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Комплект оценочных средств для проведения промежуточной аттестации по 

учебной дисциплине по учебной дисциплине БД.01. Иностранный язык  разработан 

в соответствии с требованиями Федерального государственного образовательного 

стандарта среднего профессионального образования по специальности 44.02.02 

«Преподавание в начальных классах», утвержденного Приказом Министерства 

просвещения России от 17 августа 2022 г. № 742., а также примерной основной 

образовательной программы. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Организация-разработчик: ФГБОУ ВО «Чеченский государственный педагогический 

университет», Гуманитарно-педагогический колледж ЧГПУ. 



1. Условия проведения: текущий (входной) контроль.   

2. Форма  контроля:  контрольная работа.  

3.Количество вариантов для проведения контроля - 2.  

4.Время выполнения заданий 90 мин.  

5.Оборудование – письменные принадлежности, комплект мебели.  

6.Учебно-методическая и справочная литература:  

7.Условия приема контрольных заданий преподавателем: на уроке.   

8. Порядок подготовки и проведения текущего контроля на уроке.  

 

Задания для обучающихся по вариантам 

Вариант № 1 «What Profession to Choose»  

1.Words to the text:  

1. special – особый  

2. dealwith – иметь дело с  

3. precious – драгоценный  

4. noble – благородный  

5. educated – образованный  

6. areavailable – доступный  

7. enteraninstitute – поступить в институт  

8. strongwill – сильная воля  

9. strengthofwill – сила воли  

10. cometrue – сбыться  

Choosing a profession is very difficult. Your choice should depend on your character, 

intellect, abilities and talent. Do you think someone can be a good teacher if he/she doesn’t 

love children? Do you think someone can be a good vet if he/ she doesn’t like animals? Can 

a musician or singer make a success if they don’t have a good ear for music? Can an actor 

or dancer become famous if they have no special talent? You can never be a respectable 

judge if you are not just and honest. Only those who are brave, can become sailors. Only 

people who have creative minds can be successful businessmen. The profession of a doctor 

requires special education and long training. A doctor must be very responsible because they 

deal with the most precious thing that people have — their health. There are a lot of 

interesting and noble professions, and many roads are opened before you. But remember 

most professions are available only to educated people. So if you want to be a professional 

you have to enter an institute or university. It is difficult and you have to study hard. It is 



not easy, because only those who have a strong will, can study hard.  Try to build your 

character, develop the strength of will and your dreams will come true.  

Questions to the text:  

1) Have you already decided what you want to be?  

2) What did you want to be in your childhood?  

3) What is your father?  

4) What is your mother?  

5) Do you want to choose the profession of your parents?  

6) Do you have the strengthof will?  

  Вариант № 2  

Переведите упражнение на русский язык и ответьте на вопросы ниже  

«Choosing an Occupation»  

One of the most difficult problems a young person faces is deciding what to do about 

a career. There are individuals, of course, who from the time they are six years old "know" 

that they want to be doctors or pilots or fire fighters, but the majority of us do not get around 

to making a decision about an occupation or career until somebody or something forces us 

to face the problem.  

Choosing an occupation takes time, and there are a lot of things you have to think 

about as you try to decide what you would like to do. You may find that you will have to 

take special education in Czechia to qualify for a particular kind of work, or may find out 

that you will need to get some actual work experience to gain enough knowledge to qualify 

for a particular job.  

Fortunately, there are a lot of people you can turn to for advice and help in making 

your decision. At most schools, there are teachers who are professionally qualified to 

counsel you and to give detailed information about job qualifications. And you can talk over 

your ideas with family members and friends who are always ready to listen and to offer 

suggestions. But even if you get other people involved in helping you make a decision, self 

evaluation is an important part of the decision-making process.  

Vocabulary  

to make a decision — принять решение to force — заставлять, принуждать, 

вынуждать qualify ['kwolifai] for — готовиться к какой-л. деятельности; приобретать 

какую-л.  

квалификацию; получать право (на что-либо)  

to counsel ['kauns∂l] — давать совет; советовать, рекомендовать self evaluation 

[i,vælju'ei∫n] —самооценка Questions  

1. What is the most difficult problem for a young person?  

2. Why don't the majority of young people know what they want to be?  



3. When do they make a decision about an occupation?  

4. What things do you have to think about when choosing an occupation?  

5. What should one do to qualify for a particular job?  

6. Whom can you turn to for advice when making your decision?  

7. What is the most important part of the decision-making process?  

4.Эталоны ответов по вариантам.  

  Вариант № 1  

1.Выбрать профессию очень сложно. Ваш выбор должен зависеть от вашего 

характера, интеллекта, способностей и таланта. Как вы думаете, может ли кто-то быть 

хорошим учителем, если он / она не любит детей? Как вы думаете, может ли кто-то 

быть хорошим ветеринаром, если он / она не любит животных? Может ли музыкант 

или певец добиться успеха, если у них нет хорошего музыкального слуха? Может ли 

актер или танцор стать знаменитым, если у них нет особого таланта? Вы никогда не 

сможете быть уважаемым судьей, если вы не справедливы и честны. Только те, кто 

храбр, могут стать моряками. Только люди, обладающие творческим складом ума, 

могут быть успешными бизнесменами. Профессия врача требует специального 

образования и длительной подготовки. Врач должен быть очень ответственным, 

потому что он имеет дело с самым ценным, что есть у людей, — с их здоровьем. Есть 

много интересных и благородных профессий, и перед вами открыто много дорог. Но 

помните, что большинство профессий доступно только образованным людям. 

Поэтому, если вы хотите стать профессионалом, вам нужно поступить в институт или 

университет. Это трудно, и вы должны усердно учиться. Это нелегко, потому что 

только те, у кого сильная воля, могут усердно учиться. Постарайтесь сформировать 

свой характер, развивайте силу воли, и ваши мечты сбудутся. За данное задание 

выставляется от 0 до 5 баллов.  

Вопросы к тексту:  

1) Вы уже решили, кем вы хотите быть?/I want to become a teacher  

2) Кем вы хотели быть в детстве?/As a child, I wanted to be a doctor  

3) Кто твой отец?/My father is an engineer  

4) Кто твоя мать?/My mother is a doctor  

5) Хотите ли вы выбрать профессию своих родителей?/Yes, I wanted to 

choose a profession…/No, I didn't want to…  

6) Есть ли у вас сила воли?/I have willpower /No, I don't have willpower  

За данное задание выставляется по 2 балла за каждый вопрос, всего – 12 баллов. 

Вариант № 2  

Одна из самых сложных проблем, с которой сталкивается молодой человек — 

это решение, что делать с карьерой. Конечно, есть люди, которые с шестилетнего 

возраста "знают", что хотят быть врачами, пилотами или пожарными, но большинство 



из нас не решаются принять решение о профессии или карьере до тех пор, пока кто-

то или что-то не заставит нас столкнуться с проблемой.  

Выбор профессии требует времени, и есть много вещей, о которых вам нужно 

подумать, когда вы пытаетесь решить, чем бы вы хотели заниматься. Вы можете 

обнаружить, что вам придется получить специальное образование в Чехии, чтобы 

претендовать на определенный вид работы, или может оказаться, что вам нужно 

будет получить некоторый реальный опыт работы, чтобы получить достаточно 

знаний, чтобы претендовать на определенную работу.  

К счастью, есть много людей, к которым вы можете обратиться за советом и 

помощью в  принятии  вашего  решения.  В  большинстве  школ 

 есть  учителя,  обладающие профессиональной квалификацией, которые 

могут проконсультировать вас и предоставить подробную информацию о 

квалификации. И вы можете обсудить свои идеи с членами семьи и друзьями, которые 

всегда готовы выслушать и внести предложения. Но даже если вы привлекаете других 

людей к оказанию вам помощи в принятии решения, самооценка является важной 

частью процесса принятия решения. За данное задание выставляется от 0 до 5 баллов. 

Вопросы к тексту  

1. Какая проблема является самой сложной для молодого человека?/I think 

it's making the right decision…  

2. Почему большинство молодых людей не знают, кем они хотят быть?/А 

person has no purposein life….  

3. Когда они принимают решение о профессии?/We make a decision about a 

profession in high school  

4. О чем вы должны думать при выборе профессии?/Will I be interested in this 

profession.  

5. Что нужно сделать, чтобы претендовать на определенную работу?/weneed 

know ledgeand the necessary qualifications  

6. К кому вы можете обратиться за советом при принятии своего 

решения?/We can ask for advice from parents, older relative esand friends  

7. Что является наиболее важной частью процесса принятия 

решений?/Personal desire to develop  

За данное задание выставляется по 2 балла за каждый вопрос, всего – 12 баллов.  

10.Критерии оценки.  

Отметка 5 «отлично» -  15 - 17 баллов Отметка 4 «хорошо» -  12 - 14 баллов.  

Отметка 3 «удовлетворительно» - 9 -11 баллов.  

Отметка 2 «неудовлетворительно» - 0-8 баллов.  



 


