
АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ: 

«Квалитология в социальной работе» 

 

1. ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Приобретение обучающимися знаний и умений по теоретико-методологическим 

подходам к исследованию эффективности и качества социальной работы, основам 

квалитологии и социальной квалиметрии, нормативно-правовыми документами, 

регламентирующими качество предоставляемых населению социальных услуг, а также 

формирование научного представления о качестве социальной помощи и социальной 

профилактики в работе с различными категориями населения. 

 
2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОП 

Дисциплина Б1.О.02.04 «Квалитология в социальной работе» относится к 

обязательной части блока 1, «Профильного модуля» образовательной программы по 

направлению подготовки и изучается во 2 семестре 1 курса.   

 

3. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Дисциплина «Квалитология в социальной работе» направлена на формирование 

следующей универсальной компетенции выпускника: ОПК-4.  
Код и 

наименование 

компетенции  

Код и наименование индикатора 

(индикаторов) достижения 

компетенции 

Перечень планируемых результатов 

обучения по дисциплине  

 

ОПК-4. 

Способен к 

разработке, 

внедрению, 

контролю, 

оценке и 

корректировк

е методов и 

приемов 

осуществлени

я 

профессионал

ьной 

деятельности 

в сфере 

социальной 

работы. 

ОПК-4.1. Разрабатывает 

элементы профессионального 

инструментария в сфере 

социальной работы. 

ОПК-4.2. Применяет 

существующие и внедряет 

инновационные методы и 

приемы профессиональной 

деятельности в сфере 

социальной работы. 

ОПК-4.3. Использует методы 

оценки и контроля в 

профессиональной 

деятельности в сфере 

социальной работы. 

ОПК-4.4. Корректирует 

применение конкретных 

методов и приемов социальной 

работы в своей 

профессиональной 

деятельности. 

знать: 

• элементы профессионального 

инструментария в сфере социальной 

работы; 

• инновационные методы и приемы 

профессиональной деятельности в 

сфере социальной работы;  

уметь: 

• применять существующие 

инновационные методы и приемы 

профессиональной деятельности в 

сфере социальной работы; 

• использовать методы оценки и 

контроля в профессиональной 

деятельности в сфере социальной 

работы; 

владеть: 

• основными методологическими 

компонентами курса по разработке, 

внедрению, контролю, оценке и 

корректировке методов и приемов 

осуществления профессиональной 

деятельности в сфере социальной 

работы.  

 

4. Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 4 зачетные единицы (144 

часа). 

 

5. Основные разделы дисциплины (модуля): 

Тема 1. Общие сведения о квалитологии как отрасли научного знания.  
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Тема 2. Специфика квалитологии в социальной работе. 

Тема 3. Показатели качества в социальной работе.  

Тема 4. Контроль качества социальных услуг и деятельности учреждений социального 

обслуживания населения.  

 

6. Формы текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации:  
зачет.  

 

 7. Авторы: Бетильмерзаева М.М. 

 

Программа одобрена на заседании кафедры  

протокол № 9 от «2» мая 2023 г.  

Заведующий кафедрой        Бетильмерзаева М.М.,  

                                                           д. филос. н., доцент 

 


