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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ): 

«Профессиональная этика» 

(наименование дисциплины (модуля)) 

ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ:формировать профессионально-этические 

компетенции будущего специалиста. 

2. Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина «Профессиональная этика» (ФТД .01 ) относится к факультативным 

(ФТД, Факультативные) дисциплинам, читается в 6 семестре- очно и в 4 семестре - 

заочно  

3. Требования к результатам освоения дисциплины(модуля): 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование и развитие 

компетенций: УК-5 

 

4. В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен: 

Знать: 

-  особенности межкультурного взаимодействия (преимущества и возможные проблемные 

ситуации), обусловленные различием этических, религиозных и ценностных систем 

Уметь: 

- предлагать способы преодоления коммуникативных барьеров при межкультурном 

взаимодействии 

Владеть навыками: 

- определения условий интеграции участников межкультурного взаимодействия для 

достижения поставленной цели с учетом исторического наследия и социокультурных 

традиций различных социальных групп, этносов и конфессий. 

5. Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет  2 з.е. (72 академ. 

часа) 

6. Основные разделы дисциплины (модуля): 

1. Введение в дисциплину. 

2. Прикладная и профессиональная этика. 

3. Ценностная основа социальной работы 

4. Этические дилеммы в социальной работе 

5. Управление рисками. 

7. Форма текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации: 

В 4 и 6 семестрах – зачет. 
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