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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

1.1 Место дисциплины в структуре ОП 

Учебная дисциплина Б1.В.01.10 Корпоративные финансы относится к части, 

формируемой участниками образовательных отношений, и является вариативной 

дисциплиной. 

Данная дисциплина входит в вариативную часть, формируемую участниками 

образовательных отношений, и относится к дисциплинам по выбору основной 

образовательной программы по профилю «Финансы и кредит», изучается в 5 семестре.  

Для изучения дисциплины необходимы компетенции, сформированные у обучающихся в 

результате освоения дисциплин ОПОП подготовки бакалавра по направлению подготовки 

38.03.01 Экономика, профиль подготовки «Финансы и кредит».  

Для освоения дисциплины «Корпоративные финансы», обучающиеся используют 

знания, умения, навыки, способы деятельности и установки, сформированные в ходе 

изучения предметов «Налоги и налогообложение», «Финансы». Курс «Корпоративные 

финансы» устанавливает связи с другими дисциплинами, такими как «Банковское дело», 

«Мировая экономика», «Маркетинг».  

1.2 Цель освоения дисциплины 

Целью дисциплины является: формирование у студентов знаний в области 

современной теории и практики корпоративных финансов с учетом особенностей 

функционирования российских компаний; приобретение навыков практической работы в 

профессиональной сфере. 

Задачи изучения дисциплины:  

-изучение теоретических понятий, отражающие экономическую сущность финансов 

корпораций, их место в общей системе финансов и роль в экономике страны;   

-ознакомление с принципами, формами и методами организации финансовых 

отношений в корпорациях;  

-знание финансового механизма корпорации, основ его формирования и условий 

эффективного функционирования;  

- изучение состав и структуру финансовых ресурсов корпорации, особенностей их 

формирования, распределения и использования;  

- изучение методов эффективного управления затратами и финансовыми 

результатами корпорации.  

 1.3 Планируемые результаты обучения по дисциплине 

 
Дисциплина (модуль) направлена на формирование следующих компетенций 

выпускника: ПК-4. 

 
Код и наименование 

компетенции  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенций (для 

ОП ВО по ФГОС 3++) 

Показатели достижения 

компетенций (знать, уметь, 

владеть) 



ПК-4 Способен подбирать в 

интересах клиента 

поставщиков финансовых 

услуг и консультировать их 

по поводу финансовых 

продуктов 

 

ПК-4.1 Способен осуществлять 

мониторинг потребностей 

клиента в финансовых услугах 

и оценивать финансовые 

возможности клиента 

ПК-4.2 Владеет навыками 

подбора финансовых услуг и 

консультирования по вопросам 

оформления сделок с 

поставщиком финансовый 

услуги 

ПК-4.3 Демонстрирует знания 

по взаимодействию с 

инвесторами, организациями с 

целью установления 

долгосрочных отношений с 

клиентами 

Знает: 

-состав финансовых продуктов, 

представленных на рынке; 

-нормативную базу в области 

финансовой деятельности, 

основные мировые и 

российские тенденции 

изменения законодательства.  

Умеет:  
-анализировать предложение на 

рынке финансовых продуктов;  
-осуществлять сбор 

информации в рамках 

выданного задания о 

финансовых продуктах и 
финансовых экосистемах  

Владеет.: 

-навыками подбора финансовых 

услуг и консультирования по 

вопросам оформления сделок с 

поставщиком финансовый 

услуги 

 

1.4. Объем дисциплины 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 180 часов, 5 зачетных единиц. 

 
 Количество академических часов 

 Очно  Очно-заочно 

4.1. Объем контактной работы обучающихся 32 32 

4.1.1. аудиторная работа 32 32 

В том числе   

лекции 16 16 

практические занятия, семинары, в том числе 16 16 

практическая подготовка   

лабораторные занятия   

4.1.2. внеаудиторная работа    

в том числе:   

индивидуальная работа обучающихся с 

преподавателем 

  

курсовое проектирование/работа   

групповые, индивидуальные консультации и 

иные виды учебной деятельности, 

предусматривающие групповую или 
индивидуальную работу обучающихся с 

преподавателем 

  

4.2. Объем самостоятельной работы 
обучающихся 

121 121 

в том числе часов, выделенных на подготовку 

к экзамену 

27 27 

 

2. Содержание дисциплины 

2.1. Тематическое планирование дисциплины 



№ 
п/п 

 

Наименование темы (раздела) 

дисциплины (модуля) 

 

Общая 

трудоёмкость 

в акад.часах 

Трудоёмкость по видам учебных занятий (в 

акад.часах) 

Лекции Практ. 

занятия 

Лаб. занятия Сам. 

работа 

Очно Очно-
заочно 

Очно Очно-
заочно 

Очно Очно-
Заочно 

Очно Очно-
Заочно 

Очно Очно-
Заочно 

1 

Тема 1. Содержание и функции 

корпоративных финансов  

38 38 4 4 4 4   30 30 

2 Тема 2. Финансовые ресурсы и 

собственный капитал 

организации  

38 38 4 4 4 4   30 30 

3 Тема 3. Особенности финансов 

организаций различных 

организационно-правовых форм 

и отраслей экономики 

38 38 4 4 4 4   30 30 

4 Тема 4. Расходы и финансовые 

результаты корпорации  

39 39 4 4 4 4   31 31 

 Курсовое 

проектирование/работа 

X X       X X 

 Подготовка к экзамену (зачету) 27 27       X X 

 Итого: 180/3 180/3 16 16 16 16   121 121 

 

2.2 Содержание разделов дисциплины (модуля): 
№ 

п/п 
Наименование темы (раздела) 

дисциплины 

Содержание дисциплины  

 

1 

Тема 1. Содержание и функции 

корпоративных финансов  

Финансы организаций как экономическая 

категория. Финансовые отношения организаций и 

принципы их организации. Роль финансов в 

деятельности организации. Финансовый механизм 

управления организацией и его элементы. 

Государственное регулирование финансовых 

отношений организации  

2 Тема 2. Финансовые ресурсы и 

собственный капитал 

организации  

Экономическое содержание и состав финансовых 

ресурсов организаций различных организационно-

правовых форм. Кругооборот денежных и 

финансовых ресурсов организации. Формы и виды 

финансирования организаций: собственный и 

заемный капитал. Финансовый рынок как источник 

привлечения финансового капитала. Формы 

доступа организаций к финансовым рынкам.  

3 Тема 3. Особенности финансов 

организаций различных 

организационно-правовых форм 

и отраслей экономики 

Особенности финансов полных товариществ. 

Особенности финансов товариществ на вере. 

Особенности финансов обществ с ограниченной 

ответственностью и обществ с дополнительной 

ответственностью, Особенности финансов 



акционерных обществ. Особенности финансов 

дочерних и зависимых общества. Финансы 

производственных кооперативов. Финансы 

государственных и муниципальных унитарных 

предприятий. Финансы некоммерческих 

организаций. Особенности финансов кредитных 

организаций. Особенности финансов страховых 

организаций. Особенности финансов 

профессиональных участников рынка ценных 

бумаг. Организация финансов капитального 

строительства. Финансы организаций сельского 

хозяйства. Особенности финансов транспорта. 

Финансы сферы товарного обращения. 

4 Тема 4. Расходы и финансовые 

результаты корпорации  

Понятие расходов. Классификация расходов. 

Методы признания расходов. Финансовые методы 

управления расходами. Планирование 

себестоимости продукции.  

Понятие доходов. Классификация доходов. 

Методы признания доходов. Порядок 

формирования и использования доходов от 

реализации продукции. Планирование выручки от 

продаж (объема продаж).  

Экономическое содержание, функции и виды 

прибыли. Формирование, распределение и 

использование прибыли (убытка) от продаж и 

чистой прибыли (убытка) отчетного периода. 

Методы планирования прибыли (убытка) от 

продаж и чистой прибыли (убытка) отчетного 

периода. Взаимосвязь выручки от продаж, 

расходов, прибыли (убытка) от продаж и чистой 

прибыли (убытка) отчетного периода (анализ 

безубыточности). Точка безубыточности, запас 

финансовой прочности, производственный 

леверидж  

 

 

3.УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

3.1. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы 

обучающихся 

 
 

№ п/п Наименование раздела 

дисциплины  

Вид самостоятельной работы обучающихся 

1.  

Тема 1. Содержание и функции 

корпоративных финансов  

Чтение специальной литературы по разделу. 

Работа с конспектами лекций. Подготовка 

доклада по теме. Подготовка к выполнению 

самостоятельного практического задания.  

2.  Тема 2. Финансовые ресурсы и 

собственный капитал организации  

Чтение специальной литературы по разделу. 

Работа с конспектами лекций.  Подготовка 



доклада по теме. Подготовка к выполнению 

самостоятельного практического задания.  

3.  Тема 3. Особенности финансов 

организаций различных 

организационно-правовых форм и 

отраслей экономики 

Чтение специальной литературы по разделу. 

Работа с конспектами лекций.  Подготовка 

доклада по теме. Подготовка к выполнению 

самостоятельного практического задания.  

4.  Тема 4. Расходы и финансовые 

результаты корпорации  

Чтение специальной литературы по разделу. 

Работа с конспектами лекций.  Подготовка 

доклада по теме. Подготовка к выполнению 

самостоятельного практического задания.  

 

3.2. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

 

3.2.1 Перечень основной и дополнительной литературы 

 

Виды 

литературы 

Автор, название 

литературы, 

город, 

издательство, 

год 

Количест

во часов, 

обеспечен

ных 

указанно

й 

литерату

рой 

Количест

во 

обучающ

ихся 

Количес

тво 

экземпл

яров в 

библиот

еке 

универс

итета 

Режим 

доступа ЭБС/ 

электронный 

носитель (CD, 

DVD) 

Обеспечен

ность 

обучающи

хся 

литератур

ой, 

(5гр./4гр.)х

100%) 

Основная 

литература 
Леонтьев, 

В. Е.  Корпорати

вные финансы : 

учебник для 

вузов / 

В. Е. Леонтьев, 

В. В. Бочаров, 

Н. П. Радковска

я. — 3-е изд., 

перераб. и 

доп. — Москва : 

Издательство 

Юрайт, 2023. — 

354 с. — 

(Высшее 

образование). — 

ISBN 978-5-534-

04842-1. — 

Текст : 

электронный //  

32/121   Образовательн

ая платформа 
Юрайт [сайт]. 

— URL:  

https://urait.ru/b

code/510949 
 

100% 

Берзон, 

Н. И.  Корпорат

ивные 

финансы : 

учебное пособие 

для вузов / 

Н. И. Берзон, 

Т. В. Теплова, 

Т. И. Григорьев

32/121   Образовательн

ая платформа 
Юрайт [сайт]. 

— URL:  

https://urait.ru/b

code/530573 

100% 



а ; под общей 

редакцией 

Н. И. Берзона. 

— 2-е изд., 

перераб. и 

доп. — Москва : 

Издательство 

Юрайт, 2023. — 

229 с. — 

(Высшее 

образование). — 

ISBN 978-5-534-

16181-6. — 

Текст : 

электронный //  

Берзон, 

Н. И.  Корпорат

ивные 

финансы : 

учебное пособие 

для среднего 

профессиональн

ого 

образования / 

Н. И. Берзон, 

Т. В. Теплова, 

Т. И. Григорьев

а ; под общей 

редакцией 

Н. И. Берзона. 

— 2-е изд., 

перераб. и 

доп. — Москва : 

Издательство 

Юрайт, 2023. — 

229 с. — 

(Профессиональ

ное 

образование). — 

ISBN 978-5-534-

16182-3. — 

Текст : 

электронный //  

32/121   Образовательн
ая платформа 

Юрайт [сайт]. 

— URL:  
https://urait.ru/b

code/530574 

 

100% 

Дополнител

ьная 

литература 

 

Ибрагимов, 

Р. Г.  Корпорати

вные финансы. 

Финансовые 

решения и 

ценность 

фирмы : 

учебное пособие 

для вузов / 

32/121   Образовательн

ая платформа 

Юрайт [сайт]. 

— URL:  
https://urait.ru/b

code/512553 

 

100% 



Р. Г. Ибрагимов.

 — Москва : 

Издательство 

Юрайт, 2023. — 

184 с. — 

(Высшее 

образование). — 

ISBN 978-5-534-

02638-2. — 

Текст : 

электронный //  

 Овечкина, 

А. И.  Корпорат

ивные финансы. 

Практикум : 

учебное пособие 

для вузов / 

А. И. Овечкина, 

Н. П. Петрова. 

— Москва : 

Издательство 

Юрайт, 2023. — 

227 с. — 

(Высшее 

образование). — 

ISBN 978-5-534-

05354-8. — 

Текст : 

электронный //  

32/121   Образовательн
ая платформа 

Юрайт [сайт]. 

— URL:  
https://urait.ru/b

code/515459 

 

100% 

 

3.2.2 Интернет-ресурсы  

1. Цифровой образовательный ресурс «IPR SMART». https://www.iprbookshop.ru 

2. Образовательная платформа «Юрайт». https://urait.ru/ 

3. Электронно-библиотечная система «Лань». https://e.lanbook.com/ 

4. МЭБ (межвузовская электронная библиотека) НГПУ. https://icdlib.nspu.ru/ 

5. Научная электронная библиотека ELIBRARY.RU. https://www.elibrary.ru/ 

6. СПС «КонсультантПлюс». http://www.consultant.ru/ 

 

ОТКРЫТЫЙ РЕСУРС 

1. Единое окно доступа к образовательным ресурсам. http://window.edu.ru/catalog/ 

2. Научная электронная библиотека «Киберленинка». https://cyberleninka.ru/ 

 

3.2.3 МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Для осуществления образовательного процесса по дисциплине необходима 

следующая материально-техническая база: 

 

Помещения для Перечень основного оборудования (с указанием кол-ва Адрес 



осуществления 

образовательного 

процесса 

посадочных мест) (местоположение) 

Аудитория для проведения лекционных занятий 

Лекционная 

аудитория – ауд. 

5-05 

Преподавательский стол- 1 шт., преподавательский стул- 2 шт, 

ученические столы- 20 шт., стулья- 40 шт. 
Уч. корпус № 3 

г. Грозный, ул. С. 

Кишиевой, 33. 

Аудитории для проведения практических занятий, контроля успеваемости 

Компьютерный 

класс – ауд.3-03 

Преподавательский стол- 2 шт., преподавательский стул-4 шт, 

компьютерные ученические столы- 19 шт.,19 ПК, Тип компьютера:

 ACPI компьютер на базе x86 

ЦП: DualCore AMD Athlon II X2 245e, 2900 MHz (14.5 x 200) 

Материнская плата: Biostar N68S3B (1 PCI, 1 PCI-E x16, 2 DDR3 

DIMM, Audio, Video, LAN) 

Монитор: LG L1918S [19" LCD] (1709130911) 

Видеоадаптер: NVIDIA GeForce 7025 / NVIDIA nForce 630a (Microsoft 

Corporation - WDDM) (32 МБ). 

Системная память: 2016 МБ (DDR3-1333 DDR3 SDRAM) 

Оперативная память: 2 ГБ 

Звуковой адаптер: VIA VT1708B 8-ch @ nVIDIA nForce 7025-630a 

(MCP68SE) - High Definition Audio Controller, интерактивная ученическая 

доска – 1 ед. 

Уч. корпус № 3 

г. Грозный, ул. С. 

Кишиевой, 33. 

Аудитория для 

практических 

занятий – ауд. 5-

05 

Преподавательский стол- 1 шт., преподавательский стул- 2 шт, 

ученические столы- 20 шт., стулья- 40 шт. 
Уч. корпус № 3 

г. Грозный, ул. С. 

Кишиевой, 33. 

Помещения для самостоятельной работы 

Читальный зал 

библиотеки ЧГПУ 

Компьютеры с выходом в Интернет и доступом в электронную 

информационно-образовательную среду вуза. Мебель (столы 

ученические, стулья ученические) на 50 посадочных мест. 

Электронный 

читальный зал. этаж 

2 Библиотечно-

компьютерный 

центр  

г. Грозный, ул. 

Субры Кишиевой, 

33 

 

4.КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ  

4.1. Характеристика оценочных средств 

 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины / модуля осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических и лабораторных занятий, контрольных 

работ, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, 

исследований и т.д. 
№ 

п/п 

Наименование темы 

(раздела) с 

контролируемым 

содержанием 

Код и наименование проверяемых 

компетенций 

Оценочные средства 

текущий 

контроль 

промежуточная 

аттестация 

1.  Тема 1. Содержание и ПК-4 Способен подбирать в интересах Устный Контрольная 



функции корпоративных 

финансов  

клиента поставщиков финансовых услуг и 

консультировать их по поводу финансовых 

продуктов 

опрос/тесты/вы

полнение 

практических 

заданий 

работа 

2.  Тема 2. Финансовые 

ресурсы и собственный 

капитал организации 

ПК-4 Способен подбирать в интересах 

клиента поставщиков финансовых услуг и 

консультировать их по поводу финансовых 

продуктов 

Устный 

опрос/тесты/вы

полнение 

практических 

заданий 

Контрольная 

работа 

3.  Тема 3. Особенности 

финансов организаций 
различных 

организационно-

правовых форм и 

отраслей экономики 

ПК-4 Способен подбирать в интересах 

клиента поставщиков финансовых услуг и 

консультировать их по поводу финансовых 

продуктов 

Устный 

опрос/тесты/вы

полнение 

практических 

заданий 

Контрольная 

работа 

4.  Тема 4. Расходы и 

финансовые результаты 
корпорации 

ПК-4 Способен подбирать в интересах 

клиента поставщиков финансовых услуг и 

консультировать их по поводу финансовых 

продуктов 

Устный 

опрос/тесты/вы

полнение 

практических 

заданий 

Контрольная 

работа 

 Курсовая работа 
(проект) 

Х Х Х 

 Учебная практика Х Х Х 

 Производственная 

практика 

Х Х Х 

 

 

4.2. Оценочные средства для проведения текущего контроля 

успеваемости 
4.2.1. Наименование оценочного средства: контрольная работа 

 

Типовые задания для проведения текущего контроля успеваемости 

 

Перечень заданий к 1-й и 2-й аттестации (без ключей): 

Перечень заданий к 1-й аттестации 

Вопросы по дисциплине 

1. Финансы в зарубежной литературе.  

2. Финансовый работник и финансовая служба на предприятии  

3. Предприятие как организационная форма финансов.  

4. Существует ли термин финансы в российском законодательстве?  

5. Взаимосвязь финансов и финансовых отношений в бухгалтерском балансе.  

6. Финансы организаций, управление финансами и финансовый менеджмент: сходства и 

отличия в содержании терминов. 

7. В чем разница между долевым и долговым финансирование предприятия?  

8. Как соотносятся между собой капитал и чистые активы? 

9. В чем смысл платности источников средств? Существую ли бесплатные источники?  

10. Достоинства и недостатки собственных источников финансирования (амортизация, 

прибыль, эмиссия (в том числе дополнительная) акций).  

11. Достоинства и недостатки финансирования за счет обыкновенных и 

привилегированных акций.  



12. Достоинства и недостатки заемных источников финансирования (банковский 

кредиты, займы других организаций, облигация, выпуск векселей, товарные и коммерческие 

кредиты).  

 

Перечень заданий к 2-й промежуточной аттестации 

Вопросы по дисциплине 

1. Формы предпринимательской деятельности в Российской Федерации.  

2. Некоммерческие организации и способы их финансирования  

3. Финансы капитального строительства  

4. Особенности финансов транспорта  

5. Финансы сферы товарного обращения  

6. Имеют ли расходы, издержки, затраты одно экономическое содержание?  

7. Какие способы сокращения себестоимости вы можете назвать. Любой ли способ 

снижения себестоимости продукции можно приветствовать.  

8. Калькулирование себестоимости продукции и необходимость данной процедуры.  

9. Какие факторы влияют на величину расходов организации и как финансист может 

воздействовать на факторы, обуславливающие снижение расходов?  

10. Объясните, почему отдельные виды поступления (расходования) денежных средств 

не могут трактоваться как доходы (расходы)? Провидите примеры.  

11. Является ли существенным для финансиста обособление различных видов доходов?  

12. Какие факторы влияют на величину доходов организации и как финансист может 

воздействовать на факторы, обуславливающие повышение доходов?  

 

Критерии оценивания результатов контрольной работы 

 

Таблица 12 
Балл 

(интервал 

баллов) 

Уровень освоения Критерии оценивания уровня освоения компетенций* 

10 Максимальный 

уровень 

(интервал) 

Контрольная работа оформлена в соответствии с 

предъявляемыми требованиями, содержит 1-2 мелких 

ошибки; ответы студента правильные, четкие, содержат 1-2 

неточности 

[6-8] Средний 
уровень 

(интервал) 

Контрольная работа содержит одну принципиальную или 3 
или более недочетов; ответы студента правильные, но их 

формулирование затруднено и требует наводящих вопросов 

от преподавателя 

[3-5] Минимальный 

уровень 

(интервал) 

Контрольная работа оформлена в соответствии с 

предъявляемыми требованиями, неполное раскрытие темы в 

теоретической части и/или в практической части 

контрольной работы; ответы студенты формально 

правильны, но поверхностны, плохо сформулированы, 

содержат более одной принципиальной ошибки 

Менее 3 Минимальный уровень 

(интервал) не достигнут. 

Контрольная работа содержит более одной принципиальной 

ошибки моделей решения задачи; контрольная работа 

оформлена не в соответствии с предъявляемыми 

требованиями; ответы студента путанные, нечеткие, 
содержат множество ошибок, или ответов нет совсем; 

несоответствие варианту. 

4.2. Оценочные средства для проведения промежуточной аттестации 

 

Представлено в приложении №1. 



Автор (ы) рабочей программы дисциплины (модуля): 

Доцент, к.э.н. ________ _________________ Р.С-Э. Юшаева  

 

 

  



Приложение 1 

 

Оценочные средства  

для проведения промежуточной аттестации по дисциплине 

«Корпоративные финансы» 

Направление подготовки 38.03.01 Экономика,  

Профиль «Финансы и кредит» 

Форма обучения: очная и очно-заочная 

Год приема: 2023 

 

1. Характеристика оценочной процедуры: 

Семестр – 5. 

Форма аттестации – экзамен. 

 

2. Оценочные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и 

(или) опыта деятельности 

2.1 Вопросы для промежуточной аттестации по дисциплине: 

 

Вопросы к экзамену 

1. Финансы организаций как экономическая категория.  

2. Финансовые отношения организаций и принципы их организации.  

3. Роль финансов в деятельности организации.  

4. Экономическое содержание и состав финансовых ресурсов организаций.  

5. Формы и виды финансирования организаций: собственный капитал.  

6. Формы и виды финансирования организаций: заемный капитал.  

7. Финансовый рынок как источник привлечения финансового капитала.  

8. Финансовый механизм управления организацией и его элементы.  

9. Государственное регулирование финансовых отношений организации.  

10. Особенности финансов полных товариществ и товариществ на вере.  

11. Особенности финансов обществ с ограниченной ответственностью и обществ с 

дополнительной ответственностью.  

12. Особенности финансов акционерных обществ.  

13. Финансы производственных кооперативов.  

14. Финансы государственных и муниципальных унитарных предприятий.  

15. Финансы некоммерческих организаций.  

16. Особенности финансов кредитных организаций.  

17. Особенности финансов страховых организаций.  

18. Организация финансов в различных отраслях экономики (капитального 

строительства, сельского хозяйства, транспорта, товарного обращения)  

19. Понятие доходов. Классификация доходов. Методы признания доходов.  

20. Формирование и использование выручки от продаж.  

21. Планирование выручки от продаж (объема продаж).  

22. Понятие расходов. Классификация расходов. Методы признания расходов.  

23. Системы управления затратами на предприятии.  

24. Планирование себестоимости продукции.  



14 

25. Экономическое содержание, функции и виды прибыли.  

26. Формирование, распределение и использование чистой прибыли (убытка) отчетного 

периода.  

27. Методы планирования прибыли (убытка) от продаж и чистой прибыли (убытка) 

отчетного периода.  

28. Взаимосвязь выручки от продаж, расходов, прибыли (убытка) от продаж и чистой 

прибыли (убытка) отчетного периода (анализ безубыточности). Точка безубыточности, запас 

финансовой прочности, производственный леверидж.  

29. Формы корпораций. Организационно-правовые формы предприятий (юридических 

лиц), входящих в состав корпорации.  

30. Открытые и закрытые акционерные общества как основная организационно-правовая 

форма функционирования корпоративных финансов.  

31. Экономическое содержание и сущность корпоративных финансов.  

32. Собственный капитал корпорации и его основные классификационные 

характеристики. 33. Финансовые ресурсы и финансовые резервы корпораций.  

34. Формирование и использование финансовых ресурсов в корпорации.  

35. Порядок формирования, распределения и использования уставного капитала 

корпорации.  

36. Определение и характеристика заемных денежных средств, их значение в 

деятельности корпорации.  

37. Амортизационная политика корпорации, методы начисления амортизации  

38. Источники финансирования инвестиций в основные средства.  

39. Нематериальные активы корпорации, особенности управления.  

40. Управление оборотными средствами корпорации.  

41. Источники формирования и финансирования оборотных средств.  

42. Эффективность использования оборотных средств в корпорации.  

43. Содержание и классификация затрат в корпорации  

44. Характеристика действующих систем классификации себестоимости.  

45. Планирование затрат в корпорации.  

46. Планирование выручки от реализации продукции (работ, услуг).  

47. Характеристика факторов, влияющих на величину и структуру выручки от 

реализации продукции.  

48. Формирование и использование выручки. Влияние масштаба производства на еѐ 

величину и структуру.  

49. Распределение выручки и формирование конечного результата производственно-

хозяйственной и финансовой деятельности корпорации.  

50. Формирование прибыли и характеристика ее видов.  

51. Функции прибыли, полученной корпорацией. Консолидированная прибыль.  

52. Формирование и использование прибыли корпорации  

53. Финансовый лизинг как метод рационального использования финансовых ресурсов.  

54. Особенности и проблемы корпоративной формы организации бизнеса.  

55. Основные источники информации в системе финансового управления корпорацией.  

56. Значение структуры капитала в финансовом управлении корпорацией.  

57. Финансовая политика корпорации и ее значение.  

58. Особенности финансов корпораций экономически развитых стран (США, Англия, 

Япония и др.).  
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59. Особенности организации корпоративных финансов капитального строительства.  

60. Особенности функционирования финансов корпорации в условиях централизованной 

и рыночной экономик.  

 

Критерии оценивания ответа на один вопрос 

Сумма баллов Условие получения баллов 

10 Ответ на поставленный вопрос правильный, полный (исчерпывающий) с 

пояснениями и примерами. 

8 Ответ на поставленный вопрос правильный и полный, формулировки приведены 

верно, но не приведены пояснения и (или) примеры. 

6 Ответ на поставленный вопрос правильный и полный, в формулировках имеют 

место неточности, не приведены пояснения и (или) примеры. 

4 Ответ на поставленный вопрос не полный, в формулировках имеют место 
ошибки. 

2 Ответ на поставленный вопрос не полный, в формулировках имеют место 

существенные ошибки и неоднозначность. 

0 Ответ на поставленный вопрос не содержит правильных положений, в 

формулировках имеют место существенные ошибки. Ответ отсутствует. 

 

2.2. Структура экзаменационного билета (примерная): на зачете не 

предусмотрены. 

 

1. Критерии и шкала оценивания устного ответа обучающегося на экзамене 

(зачете) 

Максимальное количество баллов на экзамене (зачете) – 30, из них:  

1. Ответ на первый вопрос, содержащийся в билете – 15 баллов. 

2. Ответ на второй вопрос, содержащийся в билете – 15 баллов.  

 

№ 
n/n 

Характеристика ответа Баллы 

 
1. Ответ на поставленный вопрос правильный, полный (исчерпывающий) 

с пояснениями и примерами. 

13-15 

2. Ответ на поставленный вопрос правильный и полный, в 

формулировках имеют место неточности, не приведены пояснения и 

(или) примеры. 

10-12 

3 Ответ на поставленный вопрос не полный, в формулировках имеют 

место ошибки. 

7-9 

4. Ответ на поставленный вопрос не полный, в формулировках имеют 

место существенные ошибки и неоднозначность. 

6 и менее 

 

Расчет итоговой рейтинговой оценки 

 

До 50 баллов включительно «неудовлетворительно» 
От 51 до 70 баллов «удовлетворительно» 
От 71 до 85 баллов «хорошо» 
От 86 до 100 баллов «отлично» 
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2. Уровни сформированности компетенций по итогам освоения дисциплины 

(модуля) 

 

 

Критерии и шкала оценивания сформированности компетенций 

Код и 

наименование 

компетенции  

«Отлично» «Хорошо» «Удовлетворитель

но» 

Неудовлетвор

ительно 

ПК-4 

Способен 

подбирать в 

интересах 

клиента 

поставщиков 

финансовых 

услуг и 

консультиров

ать их по 

поводу 

финансовых 

продуктов 

Знает: 

- в полном объеме 

современные 

источники 

информации по 

дисциплине  

Умеет: 

- свободно может со 

поставлять 

источники 

информации по 

дисциплине с целью 

выявления 

достоверных 

суждений, 

- свободно 

формирует 

собственное 

суждение и оценку 

информацию. 

Владеет: 

-свободно владеет 

навыками поиска 

информации  

Знает: 

- современные 

источники 

информации по 

дисциплине  

Умеет: 

- сопоставлять 

источники 

информации по 

дисциплине с 

целью 

выявления 

достоверных 

суждений, 

формирует 

собственное 

суждение и 

оценку 

информации. 

Владеет: 

навыками 

поиска 

информации  

Знает: 

- в основном 

современные 

источники 

информации по 

дисциплине  

Умеет: 

- в основном 

сопоставлять 

источники 

информации по 

дисциплине с 

целью выявления 

достоверных 

суждений, 

в целом 

формирует 

собственное 

суждение и 

оценку 

информацию 

Владеет: 

в основном 

навыками поиска 

информации  

Не знает: 

- 

современные 

источники 

информации 

по 

дисциплине  

 

Не умеет: 

сопоставлять 

источники 

информации 

по 

дисциплине с 

целью 

выявления 

достоверных 

суждений, 

формирует 

собственное 

суждение и 

оценку 

информацию  

Не владеет: 

навыками 

поиска 

информации  

5.Рейтинг-план изучения дисциплины 

 

РЕЙТИНГ-ПЛАН 

по дисциплине/ модулю на семестр 

Корпоративные финансы 

(название элемента учебного плана) 

38.03.01 Экономика 

Профиль подготовки 

«Финансы и кредит» 

 

Курс 3, семестр 5 уч. год 2023 / 2024 гг. 

Количество ЗЕ по плану_5_ 

Форма промежуточной аттестации – экзамен 
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Количество часов по учебному плану 180 в т.ч. контактная (аудиторная) работа 

__32__,  

самостоятельная работа _121____, 

Преподаватель: ____________________________ 

(Ф.И.О., ученая степень, ученое звание) 

Кафедра: Экономика и управление в образовании 

№ Наименование вида деятельности Сроки Трудоемкость 

видов 

деятельности 

балл 

Всего баллов 

1-й текущий контроль: В=6, К1=1; К2=10. К=10 

     

     

     

2-й текущий контроль: В=6, К1=1; К2=10. К=10 

     

     

     

 6-е занятие: 

1-й рубежный контроль (10б): 

В=2, К1=2,5, К2= 4. 

1. 1.Тестовый контроль; 

2. 2.Выполнение 

контрольной работы по 

лекциям 

  

 

2 

2 

 

 

4х2,5=10б 

 

3-й текущий контроль: В=10; К1=0,6; К2= 17. К=17 

    

    

     

     

     

 

4-й текущий контроль: В=10; К1=0,6; К2= 17. К = 17 

    

    

    

    

    

16-е занятие: 

2-й рубежный контроль (10б): 

В=2, К1=2,5, К2= 4. 

3. 1.Тестовый контроль; 

4. 2.Выполнение 

контрольной работы по 

лекциям 

  

 

 

2 

2 

 

 

 

 

4х2,5=10б 
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Приложение 2 

 

ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ 

РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ / МОДУЛЯ 

Корпоративные финансы 

(наименование дисциплины / модуля) 

Направление подготовки 38.03.01 Экономика 

(код и направление подготовки) 

Профиль подготовки 

«Финансы и кредит» 

(год набора __2023______, форма обучения _очная______________) 

на 2023___ / 2024___ учебный год 

 

В рабочую программу дисциплины / модуля вносятся следующие изменения: 

 
№ 

n/n 

Раздел рабочей 

программы (пункт) 

Краткая характеристика вносимых 

изменений 

Основание для 

внесения изменений 

    

 

 

 

    

 

 

 

    

 

 

 

    

 

 

 

    

 

 

 

 

 


	Учебная дисциплина Б1.В.01.10 Корпоративные финансы относится к части, формируемой участниками образовательных отношений, и является вариативной дисциплиной.
	Данная дисциплина входит в вариативную часть, формируемую участниками образовательных отношений, и относится к дисциплинам по выбору основной образовательной программы по профилю «Финансы и кредит», изучается в 5 семестре.
	Для изучения дисциплины необходимы компетенции, сформированные у обучающихся в результате освоения дисциплин ОПОП подготовки бакалавра по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, профиль подготовки «Финансы и кредит».
	Для освоения дисциплины «Корпоративные финансы», обучающиеся используют знания, умения, навыки, способы деятельности и установки, сформированные в ходе изучения предметов «Налоги и налогообложение», «Финансы». Курс «Корпоративные финансы» устанавливае...
	Дисциплина (модуль) направлена на формирование следующих компетенций выпускника: ПК-4.

