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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ /
МОДУЛЯ

1.1. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной
программы

Дисциплина Б1.В.01.01 «Организация производства на предприятиях отрасли»
относится к обязательным дисциплинам модуля «Организационная деятельность на
предприятиях отрасли» образовательной программы 44.03.04. Профессиональное обучение
(по отраслям), профиль «Экономика и управление». Данная дисциплина изучается в 7
семестре.

1.2 Цель освоения дисциплины (модуля)
Целью изучения дисциплины «Организация производства на предприятиях отрасли»

является формирование у обучающихся теоретических знаний по организации производства,
приобретение практических навыков в решении организационно – экономических задач
деятельности предприятий отрасли.

1.3 Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю)
Достижение цели освоения дисциплины (модуля) обеспечивается через формирование

следующих компетенций:
Таблица 1

Код и наименование
компетенции

Код и наименование
индикатора достижения

компетенции

Показатели
достижения компетенции

ОПК-8. Способен
осуществлять педагогическую
деятельность на основе
специальных научных знаний

ОПК-8.1. Применяет методы анализа
педагогической ситуации,
профессиональной рефлексии на
основе специальных научных знаний,
в том числе в предметной области.
ОПК-8.2. Проектирует и осуществляет
учебно-воспитательный процесс с
опорой на знания предметной области,
психолого-педагогические знания и
научно-обоснованные закономерности
организации образовательного
процесса.

Знает применять методы
анализа педагогической
ситуации, профессиональной
рефлексии на основе
специальных научных знаний,
в том числе в предметной
области.
Умеет проектировать и
осуществлять учебно-
воспитательный процесс с
опорой на знания предметной
области, психолого-
педагогические знания и
научно-обоснованные
закономерности организации
образовательного процесса.

ПК–6 владеет приемами
организации труда и
экономики труда с целью
обеспечения конкурентных
преимуществ организации.

ПК.6.1 Знать приемы организации
труда и экономики труда. анализ
опыта
ПК.6.2 Уметь применять приемы
организации труда и экономики труда.
ПК.6.3 Владеть методами организации
труда с целью обеспечения
конкурентных преимуществ

Знает приемы организации
труда и экономики труда.
анализ опыта
Умеет применять приемы
организации труда и
экономики труда.
Владеет методами организации
труда с целью обеспечения
конкурентных преимуществ



1.4 Объем дисциплины (модуля)
Таблица 2

Вид учебной работы Количество академ. часов

Очно Заочно Очно-
заочно

4.1. Объем контактной работы обучающихся с
преподавателем

30 8 20
4.1.1. аудиторная работа 30 8 20
в том числе:
лекции 10 4 10
практические занятия, семинары, в том числе

практическая подготовка
20 4 10

лабораторные занятия
4.1.2. внеаудиторная работа в в
в том числе:
индивидуальная работа обучающихся с преподавателем
курсовое проектирование/работа
групповые, индивидуальные консультации и иные виды

учебной деятельности, предусматривающие групповую или
индивидуальную работу обучающихся с преподавателем

4.2. Объем самостоятельной работы обучающихся 42 60 52
в том числе часов, выделенных на подготовку к экзамену - 4

2.СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

2.1. Тематическое планирование дисциплины (модуля):
Таблица 3

№ Наименование темы
(раздела) дисциплины

(модуля)

Общая
трудоемкость в
акад.часах

Трудоёмкость по видам учебных занятий (в
акад.часах)

Лекции Практич.
занятия

Сам.
работа

О З О/З О З О/З О З О/З О З О/З
1. Тема 1 Организация

производства как система
научных знаний и область
практической
деятельности.

13 14 12 2 2 2 4 2 2 7 10 8

2. Тема 2. Предприятия и их
классификация.

13 14 12 2 2 2 4 2 2 7 10 8

3. Тема 3. Структура
предприятий отрасли.

13 10 12 2 - 2 4 - 2 7 10 8

4. Тема 4. Производственный
процесс: понятие, состав,
структура, принципы и
методы рациональной
организации.

13 10 12 2 - 2 4 - 2 7 10 8

5. Тема 5. Организация
производственного
процесса во времени.

10 10 12 1 - 2 2 - 2 7 10 8

6. Тема 6. Производственная 10 10 12 1 - - 2 - - 7 10 12



мощность предприятий
отрасли: понятие, порядок
расчёта, резервы
использования.
Курсовое
проектирование/работа

Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х

Подготовка к экзамену Х 4 Х Х Х Х Х Х Х Х 4 Х
Итого 72 72 72 10 4 10 20 4 10 42 60 52

2.2 Содержание разделов дисциплины (модуля):
Таблица 4

№
п/п

Наименование темы (раздела)
дисциплины

Содержание дисциплины
(дидактические единицы)

1 Тема 1. Организация
производства как система
научных знаний и область
практической деятельности.

1. Организация производства.
2. Объективная основа ОП.
3. Этапы развития теории организации производства.

2 Тема 2. Предприятия и их
классификация.

1. Классификация по виду и характеру деятельности.
2. Классификация по формам собственности.

3 Тема 3. Структура
предприятий отрасли.

1. Производственное предприятие.
2. Структура предприятия.

4 Тема 4. Производственный
процесс: понятие, состав,
структура, принципы и
методы рациональной
организации.

1. Понятие о производственном процессе.
2. Научные принципы организации процессов

производства.

5 Тема 5. Организация
производственного
процесса во времени.

1. Производственный цикл и его структура.
2. Методы сочетания операций и их влияние на

производственный цикл.
6 Тема 6. Производственная

мощность предприятий
отрасли: понятие, порядок
расчёта, резервы
использования.

1. Плановая производственная мощность.
2. Проектная производственная мощность.

3.УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

3.1. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы
обучающихся

Таблица 5
№
п/п

Наименование раздела
дисциплины

Вид самостоятельной работы обучающихся

1. Тема 1. Организация
производства как система
научных знаний и
область практической
деятельности.

Подготовка к устному опросу или тестированию по темам
практических занятий.



2. Тема 2. Предприятия и
их классификация.

Подготовка докладов/сообщений.

3. Тема 3. Структура
предприятий отрасли.

Подготовка реферата.

4. Тема 4.
Производственный
процесс: понятие, состав,
структура, принципы и
методы рациональной
организации.

Подготовка к устному опросу или тестированию по темам
практических занятий.

5. Тема 5. Организация
производственного
процесса во времени.

Подготовка реферата.

6. Тема 6.
Производственная
мощность предприятий
отрасли: понятие,
порядок расчёта, резервы
использования.

Подготовка реферата.

3.2 Учебно-методическое и информационное обеспечение программы
дисциплины (модуля)

3.2.1. Основная и дополнительная литература
Таблица 6

Виды
литер
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ы

Автор, название литературы, город,
издательство, год
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1 2 3 4 5 6 7

Основная литература

1 Тертышник, М. И. Экономика
организации : учебник и практикум
для вузов / М. И. Тертышник. — 2-е
изд., перераб. и доп. — Москва :
Издательство Юрайт, 2026. —
509 с. — (Высшее образование). —
ISBN 978-5-534-16540-1. — Текст :
электронный //

30/42 25 Образовательн
ая платформа
Юрайт [сайт].
— URL:
https://urait.ru/b
code/587020

100%

https://urait.ru/bcode/587020
https://urait.ru/bcode/587020


2 Воробьева, И. П. Экономика и
управление производством :
учебник для вузов /
И. П. Воробьева, О. С. Селевич. —
Москва : Издательство Юрайт,
2025. — 212 с. — (Высшее
образование). — ISBN 978-5-534-
16829-7. — Текст : электронный //

30/42 25 Образовательн
ая платформа
Юрайт [сайт].
— URL:
https://urait.ru/b
code/561361

100%

3 Экономика предприятия : учебник
для вузов / под общей редакцией
С. П. Кирильчук. — 2-е изд.,
перераб. и доп. — Москва :
Издательство Юрайт, 2026. —
458 с. — (Высшее образование). —
ISBN 978-5-534-15878-6. — Текст :
электронный //

30/42 25 Образовательн
ая платформа
Юрайт [сайт].
— URL:
https://urait.ru/b
code/585784

Дополнительная литература
1 Экономика организации : учебник

для вузов / под редакцией
Л. А. Чалдаевой,
А. В. Шарковой. — 4-е изд.,
перераб. и доп. — Москва :
Издательство Юрайт, 2026. —
325 с. — (Высшее образование). —
ISBN 978-5-9916-1249-4. — Текст :
электронный //

30/42 25 Образовательн
ая платформа
Юрайт [сайт].
— URL:
https://urait.ru/b
code/600149

100%

2 Чалдаева, Л. А. Экономика
предприятия : учебник и практикум
для вузов / Л. А. Чалдаева. — 5-е
изд., перераб. и доп. — Москва :
Издательство Юрайт, 2026. —
299 с. — (Высшее образование). —
ISBN 978-5-534-21585-4. — Текст :
электронный //

30/42 25 Образовательн
ая платформа
Юрайт [сайт].
— URL:
https://urait.ru/b
code/582595

100%

3.2.2. Интернет-ресурсы
1. Цифровой образовательный ресурс «IPR SMART». https://www.iprbookshop.ru
2. Образовательная платформа «Юрайт». https://urait.ru/
3. Электронно-библиотечная система «Лань». https://e.lanbook.com/
4. МЭБ (межвузовская электронная библиотека) НГПУ. https://icdlib.nspu.ru/
5. Научная электронная библиотека ELIBRARY.RU. https://www.elibrary.ru/
6. Президентская библиотека (https://www.prlib.ru/)
7. Национальная электронная библиотека (НЭБ)- https://rusneb.ru/

3.3 Материально-техническое обеспечение дисциплины

https://urait.ru/bcode/561361
https://urait.ru/bcode/561361
https://urait.ru/bcode/585784
https://urait.ru/bcode/585784
https://urait.ru/bcode/600149
https://urait.ru/bcode/600149
https://urait.ru/bcode/582595
https://urait.ru/bcode/582595
http://www.iprbookshop.ru
https://urait.ru/
https://e.lanbook.com/
https://icdlib.nspu.ru/
https://www.elibrary.ru/
https://www.prlib.ru/
https://rusneb.ru/


Для осуществления образовательного процесса по дисциплине
необходима следующая материально-техническая база:

Таблица 7

Помещения для осуществления
образовательного процесса

Перечень основного оборудования (с
указанием кол-ва посадочных мест)

Адрес (местоположение)

Аудитория для проведения лекционных занятий

Лекционная
аудитория - ауд. 4-04

Аудиторная доска,
мебель (столы ученические,
стулья ученические) на 50
посадочных мест,
компьютер - 1,
проектор -1,
интерактивная доска - 1

Уч. корпус №
г. Грозный, ул. Субры
Кишиевой 33

Аудитории для проведения практических занятий, контроля успеваемости

Компьютерный
класс - ауд. 5-02

Компьютеры с выходом в
Интернет и доступом в
электронную информационно-
образовательную среду вуза,
технические средства для
отображения мультимедийной
или текстовой информации:
мультимедиа проектор, экран,
акустическая система.
Мебель (столы ученические,
стулья ученические) на 50
посадочных мест.

Уч. корпус №
г. Грозный, ул. Субры
Кишиевой, 33

Аудитория для
практических
занятий - ауд.3-01

Аудиторная доска,
мебель (столы ученические,
стулья ученические) на 30
посадочных мест,
компьютер - 1, проектор -1,
интерактивная доска - 1

г. Грозный, ул. Субры
Кишиевой, 33

Помещения для самостоятельной работы

Читальный зал библиотеки
ЧГПУ

Компьютеры с выходом в
Интернет и доступом в
электронную информационно-
образовательную среду вуза.
Количество посадочных мест -
50.

Электронный читальный
зал. этаж 2
Библиотечно-
компьютерный центр
г. Грозный, ул. Субры
Кишиевой, 33

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ
ДИСЦИПЛИНЫ / МОДУЛЯ

4.1.ХАРАКТЕРИСТИКА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины / модуля осуществляется



преподавателем в процессе проведения практических и лабораторных занятий, контрольных
работ, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов,
исследований и т.д.

Таблица 8
№
п/п

Наименование темы (раздела) с
контролируемым содержанием

Код и наименование
проверяемых
компетенций

Оценочные средства

текущий контроль промежуточная
аттестация

1. Тема 1. Организация
производства как система
научных знаний и область
практической деятельности.

ОПК-8. Способен
осуществлять
педагогическую
деятельность на
основе
специальных
научных знаний
ПК–6 владеет
приемами
организации труда и
экономики труда с
целью обеспечения
конкурентных
преимуществ
организации.

Комбинированная
проверка

1-й рубежный
контроль

2.
Тема 2. Предприятия и их
классификация.

Комбинированная
проверка

1-й рубежный
контроль

3.
Тема 3. Структура
предприятий отрасли.

Комбинированная
проверка

1-й рубежный
контроль

4. Тема 4. Производственный
процесс: понятие, состав,
структура, принципы и
методы рациональной
организации.

Комбинированная
проверка

1-й рубежный
контроль

5. Тема 5. Организация
производственного процесса
во времени.

Комбинированная
проверка

2-й рубежный
контроль

6. Тема 6. Производственная
мощность предприятий
отрасли: понятие, порядок
расчёта, резервы
использования.

Комбинированная
проверка

2-й рубежный
контроль

Курсовая работа (проект) х х х
Учебная практика х х х
Производственная практика х х х

4.2. Оценочные средства для проведения текущего контроля
успеваемости

4.2.1. Наименование оценочного средства: тест
Примерные вопросы для тестирования

1. Какие документы необходимо представить для государственной регистрации предприятия:
А) бизнес-план первого года деятельности;
Б) заявление о регистрации;
В) справку из налоговой инспекции о доходах учредителей
Г) устав;
Д) заключение санэпидемстанции;
Е) договор учредителей.

2. Какие сведения из перечисленных должен содержать договор учредителей:
А) состав семей учредителей и их паспортные данные;
Б) величина уставного капитала;



В) размер дохода учредителей;
Г) заявление о регистрации предприятия.

3. Что из перечисленного необходимо при составлении организационного плана реализации
бизнес-проекта:
А) кто обладает правом подписи финансовых документов;
Б) форма собственности, условия создания предприятия и партнерства;

4. Какие сведения из перечисленных должен содержать устав:
А) автобиографии учредителей;
Б) название предприятия;
В) размер уставного капитала;
Г) декларация о доходах учредителей.

5. Объединяет ли ООО и АОЗТ принцип ограниченной имущественной ответственности? ДА;
НЕТ.

6. Отвечают ли акционеры по своим обязательствам? ДА; НЕТ

7. Означает ли акция право требовать назад возврат вклада?
ДА; НЕТ.

8. Может ли акция существовать не в форме документа, а как запись на балансовых счетах?
ДА; НЕТ.

9. ООО – это предприятие с фиксированным составом участников? ДА; НЕТ.

10. Может ли пай в ООО быть востребован участником в случае его выхода из предприятия?
ДА; НЕТ.

Критерии оценивания результатов тестирования
Таблица 9

Уровень освоения Критерии Баллы
Максимальный уровень Выполнены правильно все задания теста (тест зачтен) 2

Средний уровень Выполнено правильно больше половины заданий (тест зачтен) 1

Минимальный уровень Выполнено правильно меньше половины заданий (тест не зачтен) 0

4.2.2. Наименование оценочного средства: практико-ориентированные задания

Тема 1. Организация производства как система научных знаний и область
практической деятельности.

1. Организация производства.
2. Объективная основа ОП.
3. Этапы развития теории организации производства.

Тема 2. Предприятия и их классификация.
1. Классификация по виду и характеру деятельности.
2. Классификация по формам собственности.

Тема 3. Структура предприятий отрасли.



1. Производственное предприятие.
2. Структура предприятия.
Тема 4. Производственный процесс: понятие, состав, структура, принципы и
методы рациональной организации.
1. Понятие о производственном процессе.
2. Научные принципы организации процессов производства.

Тема 5. Организация производственного процесса во времени.
1. Производственный цикл и его структура.
2. Методы сочетания операций и их влияние на производственный цикл.

Тема 6. Производственная мощность предприятий отрасли: понятие, порядок расчёта,
резервы использования.
1. Плановая производственная мощность.

2. Проектная производственная мощность.

Критерии оценивания результатов выполнения практико-
ориентированного задания

Таблица 10
Уровень освоения Критерии Баллы

Максимальный уровень Задание выполнено правильно: выводы аргументированы, основаны на
знании материала, владении категориальным аппаратом

3

Средний уровень Задание выполнено в целом правильно: но допущены ошибки в
аргументации, обнаружено поверхностное владение
терминологическим аппаратом

2

Минимальный уровень Задание выполнено с ошибками в формулировке тезисов и
аргументации, обнаружено слабое владение терминологическим
аппаратом

1

Минимальный уровень
не достигнут

Задание не выполнено или выполнено с серьёзными ошибками 0

4.2.3. Наименование оценочного средства: доклад/сообщение
Темы докладов:

1. Комбинирование производства.
2. Основы организации производства
3. Типы производства и их технико-экономические характеристики.
4. Принципы организации производственных процессов
5. Организация ремонтного хозяйства.
6. Значение, задачи и структура ремонтной службы.
7. Организация транспортного хозяйства.
8. Организация складского хозяйства.
9. Задачи и структура складского хозяйства.
10. Организация материально-технического снабжения предприятия.
11. Организация энергетического хозяйства.
12. Жизненный цикл новой техники.
13. Инвестиционная политика предприятия.

Критерии и шкалы оценивания доклада/сообщения (в форме презентации):

Таблица 11

Уровень освоения Критерии Баллы
Максимальный уровень – продемонстрировано умение выступать перед аудиторией; 3



– содержание выступления даёт полную информацию о теме;
– продемонстрировано умение выделять ключевые идеи;
– умение самостоятельно делать выводы, использовать актуальную
научную литературу;
– высокая степень информативности, компактность слайдов

Средний уровень – продемонстрирована общая ориентация в материале;
– достаточно полная информация о теме;
– продемонстрировано умение выделять ключевые идеи, но нет
самостоятельных выводов;
– невысокая степень информативности слайдов;
– ошибки в структуре доклада;
– недостаточное использование научной литературы

2

Минимальный уровень – продемонстрирована слабая (с фактическими ошибками)
ориентация в материале;
– ошибки в структуре доклада;
– научная литература не привлечена

1

Минимальный уровень
не достигнут

– выступление не содержит достаточной информации по теме;
– продемонстрировано неумение выделять ключевые идеи;
– неумение самостоятельно делать выводы, использовать актуальную
научную литературу.

0

4.3. Оценочные средства для промежуточной аттестации

Представлено в приложении №1.

Автор (ы) рабочей программы



Приложение 1

Оценочные средства
для проведения промежуточной аттестации по дисциплине

Организация производства на предприятиях отрасли
Направление подготовки

44.03.04 Профессиональное обучение
(по отраслям)

профиль подготовки
«Экономика и управление»

Форма обучения: очная, очно-заочная, заочная
Год приема: 2026

1. Характеристика оценочной процедуры:
Семестр – 7.
Форма аттестации – зачет.

2. Оценочные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и
(или) опыта деятельности

2.1. Вопросы для промежуточной аттестации по дисциплине:

1. Сущность организации производства.
2. Основные цели организации производства и направления работы по их

реализации.
3. Формы организации производства.
4. Понятие производственного процесса, его структура.
5. Формы и принципы организации производственного процесса.
6. Цель и задачи дисциплины
7. Предмет объект дисциплины
8. Методические подходы к изучению дисциплины
9. Сущность и основные понятия организации производства на предприятиях
10. Производственная система: понятие и структура
11. Производство: понятие и виды
12. Структурная схема производственного процесса
13. Понятия процесса и операции. Виды операций
14. Продукция и ее виды
15. Развитие науки и практики организации производства
16. Концепция трудовых установок Гастева А.К.
17. Концепция функционально-стоимостного анализа
18. Концепция бережливого производства Т. Оно
19. Основные понятия организации производственного процесса.
20. Структура производственного процесса
21. Принципы организации производственного процесса
22. Производственный цикл и его структура.
23. Определение длительности продолжительность цикла простого процесса.
24. Определение длительности продолжительность цикла сложного процесса
25. Пути оптимизации производственного цикла (система мероприятий по

сокращению производственного цикла)
26. Методы организации производства: сущность, основные понятия.
27. Понятие позаказного производства, его отличительные особенности



28. Базовое условие организации поточного и партионного производства
29. Партионное производство: сущность особенности его организации
30. Виды партионного производства
31. Особенности организации и расчета многопредметных линий
32. Основные подходы к расчету частного такта при партионном производстве
33. Поточное производство: понятие и основные признаки
34. Виды поточного производства
35. Расчет основных параметров непрерывного поточного производства
36. Расчет основных параметров прерывного поточного производства
37. Понятия ценности и потери.
38. Виды потерь.
39. Понятие, состав и задачи производственной инфраструктуры
40. Организация материально-технического обеспечения на предприятии

2.2 Структура экзаменационного билета (примерная): на зачете не предусмотрены.

3.Критерии и шкала оценивания устного ответа обучающегося на экзамене
(зачете)

Максимальное количество баллов на экзамене (зачете) – 30, из них:
1. Ответ на первый вопрос, содержащийся в билете – 15 баллов.
2. Ответ на второй вопрос, содержащийся в билете – 15 баллов.

Таблица 13

№
n/n

Характеристика ответа Баллы

1. Дан полный, в логической последовательности развернутый ответ на
поставленный вопрос, где он продемонстрировал знания предмета в полном объеме
учебной программы, достаточно глубоко осмысливает дисциплину,
самостоятельно, и исчерпывающе отвечает на дополнительные вопросы, приводит
собственные примеры по проблематике поставленного вопроса, решил
предложенные практические задания без ошибок.

13-15

2. Дан развернутый ответ на поставленный вопрос, где студент демонстрирует
знания, приобретенные на лекционных и семинарских занятиях, а также
полученные посредством изучения обязательных учебных материалов по курсу,
дает аргументированные ответы, приводит примеры, в ответе присутствует
свободное владение монологической речью, логичность и последовательность
ответа. Однако допускается неточность в ответе. Решил предложенные
практические задания с небольшими неточностями.

10-12

3 Дан ответ, свидетельствующий в основном о знании процессов изучаемой
дисциплины, отличающийся недостаточной глубиной и полнотой раскрытия темы,
знанием основных вопросов теории, слабо сформированными навыками анализа
явлений, процессов, недостаточным умением давать аргументированные ответы и
приводить примеры, недостаточно свободным владением монологической речью,
логичностью и последовательностью ответа. Допускается несколько ошибок в
содержании ответа и решении практических заданий.

7-9

4. Дан ответ, который содержит ряд серьезных неточностей, обнаруживающий
незнание процессов изучаемой предметной области, отличающийся неглубоким
раскрытием темы, незнанием основных вопросов теории, несформированными
навыками анализа явлений, процессов, неумением давать аргументированные
ответы, слабым владением монологической речью, отсутствием логичности и
последовательности. Выводы поверхностны. Решение практических заданий не
выполнено, т.е. студент не способен ответить на вопросы даже при
дополнительных наводящих вопросах преподавателя.

6 и
менее

Расчет итоговой рейтинговой оценки
Таблица 14



До 50 баллов включительно «неудовлетворительно»
От 51 до 70 баллов «удовлетворительно»
От 71 до 85 баллов «хорошо»
От 86 до 100 баллов «отлично»

4.Уровни сформированности компетенций по итогам освоения дисциплины (модуля)
Таблица 15

Индикаторы
достижения
компетенции (ИДК)

Уровни сформированности компетенций
«отлично» «хорошо» «удовлетворительно» «неудовлетворительн

о»
86-100 71-85 51-70 Менее 51

«зачтено» «не зачтено»
Код и наименование формируемой компетенции
ОПК-8. Способен
осуществлять
педагогическую
деятельность на
основе специальных
научных знаний
ПК–6 владеет
приемами
организации труда и
экономики труда с
целью обеспечения
конкурентных
преимуществ
организации.

Обучающийся
обнаружил
всестороннее,
систематическое и
глубокое знание
учебно-программного
материала, умение
свободно выполнять
задания,
предусмотренные
программой, усвоил
основную литературу
и
знаком с
дополнительной
литературой,
рекомендованной
программой
дисциплины, усвоил
взаимосвязь основных
понятий дисциплины
в
их значении для
приобретаемой
профессии, проявил
творческие
способности в
понимании,
изложении
и использовании
учебно-программного
материала.

Обучающийся
обнаружил
полное
знание
учебно-
программного
материала,
успешно
выполнил
предусмотренны
е
программой
задания,
усвоил
основную
литературу,
рекомендованну
ю
программой
дисциплины,
показал
систематически
й
характер знаний
по
дисциплине и
способен к их
самостоятельно
му
пополнению и
обновлению в
ходе
дальнейшей
учебной
работы и
профессиональн
ой
деятельности.

Обучающийся
обнаружил знание
основного
учебно-программного
материала в объеме,
необходимом для
дальнейшей учебы и
предстоящей работы
по профессии,
справился с
выполнением заданий,
предусмотренных
программой, знаком с
основной
литературой,
рекомендованной
программой
дисциплины,
допустил
погрешности в ответе
на экзамене и при
выполнении
экзаменационных
заданий, но обладает
необходимыми
знаниями для их
устранения под
руководством
преподавателя.

Обучающийся
обнаружил
значительные пробелы
в знаниях основного
учебно-программного
материала, допустил
принципиальные
ошибки в выполнении
предусмотренных
программой заданий и
не способен
продолжить обучение
или приступить по
окончании
университета к
профессиональной
деятельности без
дополнительных
занятий по
соответствующей
дисциплине.

5.Рейтинг-план изучения дисциплины
Таблица 16

I БАЗОВАЯ ЧАСТЬ РЕЙТИНГОВОЙ СИСТЕМЫ

Виды
контроля

Контрольные мероприятия Мин.
кол-во

Макс.
кол-во



баллов
на

занятиях

баллов
на

занятиях
Текущий
контроль

№ 1

Тема 1 Организация производства как система научных знаний и
область практической. деятельности.

0 10

Текущий
контроль

№ 2

Тема 2. Предприятия и их классификация.

Тема 3. Структура предприятий отрасли.
0 10

Рубежный контроль: контрольная работа №1 (Темы 1-4) 0 10

Текущий
контроль

№3

Тема 4. Производственный процесс: понятие, состав, структура,
принципы и методы рациональной организации.

0 10Тема 5. Организация производственного процесса во времени.

Текущий
контроль

№4

Тема 6. Производственная мощность предприятий отрасли: понятие,
порядок расчёта, резервы использования.

0 10

Рубежный контроль: контрольная работа №2 (Темы 5-9) 0 10

Допуск к промежуточной аттестации Мин 36

II ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ЧАСТЬ РЕЙТИНГОВОЙ СИСТЕМЫ Мин. Макс.

1
Поощрительные баллы 0-10 10

Подготовка доклада с презентацией по дисциплине 0-1 1
Посещаемость лекций (100%) 0-2 2
Участие в работе круглого стола, студенческой конференции 0-2 2
Соц.-личностный рейтинг 0-3 3
Участие в общественной, культурно-массовой и спортивной работе 0-2 2

2 Штрафные баллы 0-3 3
Пропуск учебных лекций за пропуск лекции снимается балльная

стоимость лекции (2:8=0,25)
0,25 х N

(N – количество
пропущенных лекций

Несвоевременное
выполнение контрольной
(аттестационной) работы
№1

минус 5% от максимального балла - 0,5

Несвоевременное
выполнение контрольной
(аттестационной) работы
№2

минус 5% от максимального балла - 0,5

III ИТОГОВЫЙ КОНТРОЛЬ 0-30 30



Форма
итогового
контроля:

Зачет (экзамен)
0-30 30

ИТОГО БАЛЛОВ ЗА СЕМЕСТР: 0-100



Приложение 2

ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ
РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ / МОДУЛЯ

_____Организация производства на предприятиях отрасли___
(наименование дисциплины / модуля)

Направление подготовки __44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям)
Профиль ___Экономика и управление___

(год набора _2026_, форма обучения _очная, очно-заочная, заочная)
на 2026 / 2027 учебный год

В рабочую программу дисциплины / модуля вносятся следующие изменения:

№

n/n

Раздел рабочей
программы (пункт)

Краткая характеристика вносимых
изменений

Основание для
внесения изменений
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