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1.Цель освоения дисциплины (модуля)  

Подготовка студента к осуществлению самостоятельной профессиональной деятельности в 

статусе магистра, квалификационные характеристики которого предусматривают наличие 

сформированных компетенций в области психологии управления и управленческого 

консалтинга.   

2.Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы 

Дисциплина Б1.В.ДВ.04.02 «Психология управления и управленческий консалтинг» 

относится к вариативной части образовательной программы 44.04.02  Психолого-

педагогическое образование, направленность: Практическая психология в образовании и 

бизнесе изучается в 3 семестре. Дисциплина Б1.В.ДВ.04.02 «Психология управления и 

управленческий консалтинг» базируется на освоении дисциплин: «Методы научного 

исследования, «Формирование психологически комфортной и безопасной образовательной 

среды», «Социализация как социокультурный и психолого-педагогический феномен». 

Освоение данной дисциплины проходит параллельно с освоением дисциплин 

«Когнитивные технологии в образовании»» Теория и практика супервизорства».  

3.Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю)  

Дисциплина (модуль) направлена на формирование следующих компетенций выпускника:  

 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенций, которые 

формирует дисциплина 

(модуль) 

Планируемые результаты 

обучения  

Способен 

осуществлять 

критический анализ 

проблемных ситуаций 

на основе системного 

подхода, 

вырабатывать 

стратегию действий.  

(УК-1)  

ИУК 1.1. - Анализирует 

проблемную ситуацию как 

систему, выявляя ее 

составляющие и связи между 

ними. 

ИУК 1.2 - Разрабатывает и 

содержательно аргументирует 

стратегию решения проблемной 

ситуации на основе системного и 

междисциплинарного подходов. 

Знает способы  

демонстрирования способности  

работать в команде, проявлять 

лидерские качества и умения. 

Знает   способы эффективного  

речевого и социального  

взаимодействия, в том числе, 

с различными организациями. 

Умеет демонстрировать  

способность работать в  

команде, проявлять лидерские  

качества и умения.  

Умеет демонстрировать 

способность  

работать в команде, проявлять  

лидерские качества и умения. 

Владеет умениями 

демонстрировать способность 

работать в команде, проявлять 

лидерские качества и умения. 



Способен 

организовывать и 

руководить работой 

команды, 

вырабатывая 

командную 

стратегию для 

достижения 

поставленной цели. 

(УК - 3) 

ИУК 3.1 - Вырабатывает 

стратегию командной работы и 

на ее основе организует отбор 

членов команды для достижения 

поставленной цели.  

ИУК 3.2 - Организует и 

корректирует работу команды, 

принимает ответственность за 

общий результат. 

Знает применение технологий 

прогнозирования, 

проектирования и 

моделирования проведения 

мероприятий.  

Знает способами сбора и 

анализа информации по  

проекту, анализа и 

разработки плана- графика    

по проведению мероприятия. 

Умеет применять технологии 

прогнозирования, 

проектирования и 

моделирования проведения 

мероприятий. 

Умеет собирать анализировать  

информацию проекту, 

анализировать разрабатывать 

план-график проведению 

мероприятия. 

Владеет способами применения 

технологий прогнозирования, 

проектирования моделирования 

проведения мероприятий. 

 

4.Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 3 семестр  

5.Основные разделы дисциплины (модуля): Мировые тенденции развития 

современного образования. Ключевые тренды развития отечественного образования. 

Внедрение цифровых технологий и платформенных решений в образовании. 

 

6.Формы текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации: 3 семестр –

зачет  

7.Авторы: Ахмедов А.Б. к.психол.н., доцент _____________ 

 

Программа одобрена на заседании кафедры ПДП 

протокол № 9 от «27» 04 2023г. 

 

Заведующий кафедрой ПДП З. И. Гадаборшева ______________________ 

 

 

 

 

 

 


