
АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ:

Основы государственного управления

1. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы
Дисциплина Б1.О.33.03 «Основы государственного управления» относится к 

дисциплинам государственно-правовой специализации обязательной части в составе 
учебного плана образовательной программы 40.05.01 Правовое обеспечение национальной 
безопасности, очная, очно-заочная и заочная форма обучения, изучается в 7-ом семестре. 
Для освоения дисциплины студенты используют знания, умения и навыки, 
сформированные на предыдущем уровне образования.

2. Цель освоения дисциплины (модуля)
Целью освоения дисциплины « Основы государственного управления» является 

подготовка студентов к будущей профессиональной деятельности на основе знаний о 
системе и структуре государственного управления, методологии постановки и 
исследования проблем современной государственной и местной администрации.

Задачи дисциплины:
- изучение опыта становления и эволюции организации государственного 

управления в Российской Федерации и в зарубежных странах;
- выявление и анализ взаимодействия институтов публичной власти в различных 

секторах общественных отношений;
- подготовка обучающихся к решению профессиональных задач в системе 

государственного управления на местном, региональном и федеральном уровнях.
3. Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю)
Достижение цели освоения дисциплины (модуля) обеспечивается через 

формирование следующих компетенций: УК-3
УК-3. Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая 

командную стратегию для достижения поставленной цели.
4. Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 2 зачетные единицы (72 

часов).
5. Основные разделы дисциплины (модуля):
Раздел 1. Государственное управление, его природа и социальная сущность. 

Системный подход к государственному управлению
Раздел 2. Организационная структура государственного управления: федеральные 

и региональные органы государственной власти
Раздел 3. Формы и механизмы взаимодействия органов государственной власти и 

местного самоуправления: мировой опыт и российская практика
Раздел 4. Организация управления и самоуправления
Раздел 5. Механизмы формирования и реализации государственной политики
Раздел 6. Механизм кадрового обеспечения государственного управления.
Раздел 7. Эффективность государственного управления: критерии, показатели и 

процедуры оценки
Раздел 8. Реформирование и модернизация государственного управления в 

современной России: проблемы и пути их решения.
6. Формы текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации: зачет 

(7 семестр).
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