
АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ:

Право социального обеспечения

1. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы
Дисциплина Б1.О.33.04 «Право социального обеспечения» относится к дисциплинам 

государственно-правовой специализации обязательной части в составе учебного плана 
образовательной программы 40.05.01 Правовое обеспечение национальной безопасности, 
очная, очно-заочная и заочная форма обучения, изучается в 5-ом семестре. Для освоения 
дисциплины студенты используют знания, умения и навыки, сформированные на 
предыдущем уровне образования.

2. Цель освоения дисциплины (модуля)
Целью освоения дисциплины является способствование формирования у студента 

соответствующие знаний, умений и практического опыта в сфере пенсионного обеспечения 
и социальной защиты, а также психологических и нравственных качеств, необходимых в их 
профессиональной деятельности.

Задачи дисциплины:
- сформировать понятия и представления: о пенсионном обеспечении и социальной 

защите, о личности инвалида и лиц пожилого возраста, о физиологических и 
психопатологических особенностях лиц пожилого возраста и инвалидов;

- рассмотреть организационную систему пенсионного обеспечения и социальной 
защиты;

- изучить законодательные основы, регулирующие пенсионное обеспечение и 
социальную защиту;

- уметь использовать информационно-коммуникационные технологии в пенсионном 
обеспечении и социальной защиты;

- развивать коммуникативные умения с учетом специфики деятельности работников 
социальной сферы.

3. Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю)
Достижение цели освоения дисциплины (модуля) обеспечивается через 

формирование следующих компетенций: УК-6
УК-6. Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности 

и способы ее совершенствования на основе самооценки и образования в течение всей 
жизни.

4. Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 2 зачетные единицы (72 
часов).

5. Основные разделы дисциплины (модуля):
Раздел 1. Понятие и виды социального обеспечения. Организационно-правовые 

формы социального обеспечения
Раздел 2. Понятие, предмет, метод и система права социального обеспечения. 

Принципы права социального обеспечения. Источники права социального обеспечения
Раздел 3. Трудовой стаж
Раздел 4. Пенсионное обеспечение
Раздел 5. Пособия и компенсационные выплаты по системе социального 

обеспечения
Раздел 6. Обеспечение в порядке обязательного социального страхования от 

несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний
Раздел 7. Социальное обслуживание. Льготы по системе социального обеспечения
6. Формы текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации: зачет 

(7 семестр).
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