
АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ:

Правовое регулирование государственной и муниципальной службы

1. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы
Учебная дисциплина Б1.В.ДВ.04.01 «Правовое регулирование государственной и 

муниципальной службы относится к Блоку 1. Дисциплины (модули), часть, формируемая 
участниками образовательных отношений, дисциплины по выбору в составе учебного 
плана образовательной программы 40.05.01 Правовое обеспечение национальной 
безопасности, очная, очно-заочная и заочная форма обучения, изучается в 8-ом семестре. 
Дисциплина тесно связана с дисциплинами «Конституционное право России», 
«Административное право».

2. Цель освоения дисциплины (модуля)
Целью дисциплины «Правовое регулирование государственной и муниципальной 

службы» является формирование у студентов знания теоретических и практических основ 
государственной и муниципальной службы как правовых институтов, а также навыков, 
необходимых для профессиональной деятельности юриста в сфере действия 
государственной и муниципальной службы, а именно: для правильной квалификации 
обстоятельств, разработки документов, дачи юридических заключений на проекты 
правовых актов управленческого характера, принятия правовых решений.

Основными задачами данной дисциплины являются: усвоение содержания 
института государственной службы как совокупности правовых норм, регулирующих 
государственно-служебные отношения, складывающиеся в сфере организации 
государственной службы, реализации правового статуса государственных служащих в 
процессе прохождения государственной службы; приобретение навыков анализа 
законодательных и иных нормативно-правовых актов по вопросам государственной 
службы; формирование умений применять действующие нормативно-правовые акты 
государственно-служебного характера на практике, особенно в процессе работы в органах 
государственной власти; изучение и понимание государственной службы как единой 
системы, состоящей из различных видов и уровней, объединенных общими задачами.

3. Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю)
Достижение цели освоения дисциплины (модуля) обеспечивается через 

формирование следующих компетенций: ОПК-7
ОПК-7. Способен выполнять должностные обязанности по обеспечению законности и 

правопорядка, безопасности личности, общества и государства при соблюдении норм права и 
нетерпимости к противоправному поведению.

4. Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 2 зачетные единицы (72 
часов).

5. Основные разделы дисциплины (модуля):
Раздел 1. Правовые основы государственной службы в Российской Федерации 
Раздел 2. Понятие и система государственной службы в Российской Федерации 
Раздел 3. Государственные должности государственной службы
Раздел 4. Государственная гражданская служба
Раздел 5. Военная и правоохранительная служба в Российской Федерации
Раздел 6. Правовое положение государственных и муниципальных служащих в 

Российской Федерации
Раздел 7. Прохождение государственной и муниципальной службы
6. Формы текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации: зачет 

(8 семестр).

Заведующий кафедрой К.С. Иналкаева


