
   

Аннотация рабочей программы практики   

Б2.В.01.01 ОЗНАКОМИТЕЛЬНАЯ ПРАКТИКА   

по образовательной программе «37.05.02 Психология служебной деятельности   

по специальности «Психологическое обеспечение служебной деятельности в 

экстремальных условиях»   

   

1. Цель практики. Цель служебной практики является закрепление теоретических 

знаний, полученных в процессе обучения, приобретение практических навыков и 

формирование профессиональных компетенций на оперативном и тактическом уровне, 

развития знаний, умений, навыков обучающихся.   

2.Способ проведения практики: стационарная.   

3. Планируемые результаты обучения. При прохождении практики 

планируется сформировать следующие компетенции: (перечень компетенций).   

- УК-1. Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на 

основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий;   

- УК-2. Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла - 

УК-6. Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и 

способы ее совершенствования на основе самооценки и образования в течение всей жизни;   

- ОПК-1. Способен на основе анализа основных этапов и закономерностей 

исторического развития Российского государства, его места и роли в контексте всеобщей 

истории формировать устойчивые внутренние мотивы профессионально-служебной 

деятельности, базирующиеся на гражданской позиции, патриотизме, ответственном 

отношении к выполнению профессионального долга;   

- ОПК-2. Способен анализировать мировоззренческие, социальные и 

личностно-значимые проблемы в целях формирования ценностных, этических основ 

профессионально-служебной деятельности;   

- ОПК-4. Способен описывать структуру деятельности специалиста в рамках 

определенной профессиональной сферы, прогнозировать, анализировать и оценивать 

психологические условия профессиональной деятельности персонала, осуществлять 

профессиональный психологический отбор лиц, способных овладевать и осуществлять 

определенные виды профессиональной деятельности.  

4. Место проведения практики (У) Ознакомительная практика, реализуемая в 

рамках направления подготовки 37.05.02 Психология служебной деятельности, 

специализация «Психологическое обеспечение служебной деятельности в 

экстремальных условиях» (уровень специалитет) относится к блоку 2 «Практики» к 

части, формируемой участниками образовательных отношений.   



5. Трудоемкость практики (в ЗЕ) и продолжительность проведения 

практики (в неделях): общая трудоемкость практики составляет 3 зачетных единиц, 

108 часов.    

Практика, согласно графику учебного процесса, проводится в 2 семестре.   

6. Форма аттестации по итогам практики: зачет с оценкой.   

7. Авторы рабочей программы практики: Газиева М.З., к. псих.н., доцент.   

Программа одобрена на заседании кафедры специальной психологии и дошкольной 

дефектологии протокол № 10__от «26» _05_2023 года   

Заведующий кафедрой                     Газиева М.З., канд. псих. наук, доцент   

   


