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[bookmark: _GoBack]Приложение № 1

к Положению о проведении в ФГБОУ ВО «Чеченский государственный педагогический университет» выборов на должности директора института, декана факультета и заведующего кафедрой 



ОТЧЕТ
о научно-педагогической деятельности за последние 5 лет
____________________________________________,
(степень, звание, фамилия имя отчество) 
работающего в должности директора (декана)________________________________
                                                                            (наименование института, факультета)
Чеченского государственного педагогического университета 

Общий стаж научно-педагогической деятельности
Общий научно-педагогический стаж работы составляет ___ лет, в том числе ___ лет – педагогический стаж в вузах. В ЧГПУ на должности научно-педагогического работника – ___ лет.
В должности директора (декана) _________________ Чеченского государственного педагогического университета работаю с ____ года. 
Последний трудовой договор заключен (продлен) в ___ году.

Педагогическая и учебно-методическая работа за 5 лет
	1) Учебная работа осуществлялась по следующим направлениям:
чтение лекций, проведение практических занятий, прием экзаменов и зачетов по дисциплинам: ________________________________________;
консультирование студентов, руководство написанием курсовых и дипломных работ – ________________________________________;
научно-исследовательские семинары в магистратуре и аспирантуре, дискуссионных площадок в бакалавриате  – _______________________________________________;
Объем учебной нагрузки по итогам последних 2 лет составил: __ час., в т.ч. аудиторной – ___ час.
2) Учебно-методическая работа велась по следующим направлениям:
          ________________________________________________________________;
–       _________________________________________________________________;
–          _________________________________________________________________;

За весь период научно-педагогической деятельности опубликовано ______ учебно-методических работ, в т.ч. учебников ______, учебных пособий________.
За последние 5 лет подготовлено и опубликовано (размещено на портале ЧГПУ) ___ учебно-методических работ общим объемом __ п.л., в том числе авторским ___ п.л. 
Научно-исследовательская работа в должности _______ за 5 лет
За последние 5 лет опубликовано __ научных работ общим объемом ___ п.л., авторским объемом ___ п.л., в том числе ___ монография, __ статей в рецензируемых изданиях (рекомендованных ВАК Минобрнауки России) и __ статей в индексируемых журналах.
За весь период научно-педагогической деятельности в изданиях, включенных в РИНЦ опубликовано ________ научных работ, в. т.ч. в рецензируемых изданиях _______.
Под руководством подготовлено и защищено ___ кандидатских и ____ докторских диссертаций по специальности _______.
В настоящее время осуществляю руководство __ аспирантами.
	Участие в НИР _________________________________________________.
	Гранты: _______________________________________________________.
	Выступления на конференциях: ___________________________________.

Повышение квалификации за отчетный период
За последние 5 лет повышал квалификацию на курсах повышения квалификации по программе «_________________» (удостоверение № ____________), а также участвуя в ____ году конференциях: _____________. Прошел обучение и получил свидетельство о краткосрочных курсах работы в ________ (свидетельство № ______), прошел стажировку в компании ______ (приказ №_____).

Выполнение должностных обязанностей директора института/декана факультета 
Кратко раскрываются мероприятия по каждому из пунктов:
1. Организация учебного процесса в институте/на факультете.
2. Организация научно-исследовательской работы в институте/на факультете.
3. Организация социально-воспитательной работы.
4. Организация межфакультетского, межвузовского сотрудничества.


Претендент				_______________		_______________________	
					             (подпись)                                       (расшифровка подписи)
________________
          (дата)
Приложение № 2

к Положению о проведении в ФГБОУ ВО «Чеченский государственный педагогический университет» выборов на должности директора института, декана факультета и заведующего кафедрой 


ОТЧЕТ
о научно-педагогической деятельности за последние 5 лет
(степень, звание, фамилия имя отчество)
работающего в должности заведующего кафедрой «___________________» ЧГПУ.
                                                                                                                                                    (наименование кафедры)
  
Общий стаж научно-педагогической деятельности
        Общий научно-педагогический стаж работы составляет ____лет, в том числе ____лет – педагогический стаж в вузах. В ЧГПУ на должности научно-педагогического работника ____лет.
         В должности заведующего кафедрой «________» ЧГПУ работаю с _____ года.
         Последний трудовой договор заключен (продлен) в	_____ году.
Педагогическая и учебно-методическая работа за 5 лет
1) Учебная работа осуществлялась по следующим направлениям:
чтение лекций, проведение практических занятий, прием экзаменов и зачетов по
дисциплинам: __________;
консультирование студентов, руководство написанием курсовых и дипломных работ _______________;
научно-исследовательские семинары в магистратуре и аспирантуре, дискуссионных площадок в бакалавриате .... ________________________________.
           Объем учебной нагрузки по итогам последних 2 лет составил: ______	час., в т.ч. аудиторной –    _____    час.
2) Учебно-методическая работа велась по следующим направлениям: _______.
Подготовлен и реализуется авторский курс по дисциплине, базирующийся на подготовленном при участии (ФИО претендента) учебника, учебного пособия и/или результатов научных исследований по НИР.
За весь период научно-педагогической деятельности опубликовано _______	 учебно-методических работ, в т.ч. _____ учебников, учебных пособий.
За последние 5 лет подготовлено и опубликовано (размещено на портале ЧГПУ)	учебно-методических работ общим объемом ___ п.л., в том числе авторским	 – _____    п.л.
Научно-исследовательская работа за 5 лет
           За последние 5 лет опубликовано ______ научных работ общим объемом _______ п.л., авторским объемом 	 п.л., в том числе ____ монография, _____ статей в рецензируемых изданиях (рекомендованных ВАК Минобрнауки России) _____ статей в индексируемых журналах.
За весь период научно-педагогической деятельности в изданиях,  включенных в РИНЦ опубликовано ____ научных работ, в. т.ч. в рецензируемых изданиях _____.
          Под руководством подготовлено и защищено	кандидатских и ________докторских диссертаций по специальности	.
          В настоящее время осуществляю руководство	аспирантами.
          Участие в НИР	.
           Гранты:	.
           Выступления на конференциях:	.
Повышение квалификации за отчетный период
За последние 5 лет повышал (а) квалификацию на курсах повышения квалификации по программе «…» (удостоверение № …), а также участвуя в ___ году конференциях: _______. Прошел (а) обучение и получил (а) свидетельство о краткосрочных курсах работы в 	 (свидетельство № ___), прошел (а) стажировку в компании ______ (приказ №…).
Выполнение должностных обязанностей заведующего кафедрой
Кратко раскрываются мероприятия по каждому из пунктов:
1. Организация учебного процесса на кафедре.
2. Организация научно-исследовательской работы на кафедре.
3. Организация работы с кадрами.
4. Организация работы по подготовке научно-педагогических кадров.
5. Организация межфакультетского, межвузовского сотрудничества.
6. Общественная деятельность, повышающая имидж ЧГПУ.
7. Место кафедры в рейтинге эффективного контракта. 

Претендент				_______________		_______________________	
					        (подпись)                                           (расшифровка подписи)
________________
          (дата)


Приложение № 3

к Положению о проведении в ФГБОУ ВО «Чеченский государственный педагогический университет» выборов на должности директора института, декана факультета и заведующего кафедрой 

РЕЗЮМЕ
характеризующее научно-педагогическую деятельность претендующего на должность_____________________________    ЧГПУ.
 (наименование должности и подразделения)
Общий стаж научно-педагогической деятельности и опыт работы в образовательных организациях высшего образования или научных организациях ___ лет.
         Общий научно-педагогический стаж работы составляет ___лет, в том числе___лет – педагогический стаж в образовательных организациях.
Педагогическая деятельность
          В 	 году принят на должность ______ образовательной организации.          
 	В  ____  году переведен на должность________________.
Учебная и учебно-методическая работа
1) Учебная работа в должности _____________ осуществлялась по следующим направлениям:
чтение лекций, проведение практических занятий, прием экзаменов и зачетов по дисциплинам: ….;
консультирование студентов, руководство написанием курсовых работ и ВКР;
научно-исследовательские семинары в магистратуре и аспирантуре, дискуссионных площадок в бакалавриате  и т.п.
2) Учебно-методическая работа в должности 	 велась по следующим направлениям:
участие в разработке учебного плана по профилю, магистерской программы:
подготовка рабочих учебных программ по дисциплинам:	;
написание глав в учебники:	;
подготовка банка тестовых заданий по дисциплинам: __________________и т.п.
           Подготовлен и реализуется авторский курс по дисциплине_______________,
базирующийся на подготовленном при участии ФИО учебника, учебного пособия и/или результатов научных исследований.
           Всего подготовлено и опубликовано 	 учебно-методических работ общим объемом _____п.л., в том числе авторским ___ п.л.
          За последние 5 лет подготовлено и опубликовано ____ учебно-методических работ общим объемом ________ п.л., в том числе авторским ______	п.л.
Научно-исследовательская работа
Научно-исследовательская работа выполнялась по следующим направлениям:
подготовка и опубликование по направлению (указать тематику или направление научных исследований) монографий: ______, статей в индексируемых журналах и рецензируемых изданиях (рекомендованных ВАК) ______;
руководство научной работой студентов: в частности, 	 студентов получили награды на	;
научное руководство аспирантами и докторантами: всего под руководством (научном консультировании) подготовлено и защищено 	 кандидатских и докторских диссертаций по специальности _________.
          В настоящее время осуществляю руководство	аспирантами _______. 
          Выполнение НИР по заказу организаций:	;
          Подготовка экспертных заключений, проектов нормативных документов и т.п. по направлению деятельности Подразделения, в частности: _____;
          Гранты:	;
          Выступления на конференциях:	.
          За последние 5 лет опубликовано ____ научных работы общим объемом ____ п.л., авторским объемом _____ п.л., в том числе _______ монография, ______ статей в рецензируемых изданиях (рекомендованных ВАК Минобрнауки России) и ______ статей в индексируемых журналах.
Опыт организационно-управленческой работы в организациях
Указывается опыт и функциональные обязанности, выполнявшиеся в рамках работы в организациях, отдельно отразив опыт работы в организациях высшего образования или дополнительного профессионального образования.
Повышение квалификации
За последние 5 лет повышал (а) квалификацию на курсах повышения квалификации по программе «….» (удостоверение № …), а также участвовал (а) в ___ году в конференциях: _______. Прошел(а) обучение и получил(а) свидетельство о краткосрочных курсах работы в ______ (свидетельство № ____), прошел(а) стажировку в компании _________	(приказ № ____).
Дополнительная информация о претенденте
Информация о наградах, званиях и другая информация которую претендент хочет раскрыть для выборов.
Претендент                   ___________      ________________________
                                                              (подпись)	(расшифровка подписи)
Приложение № 4
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СПИСОК[footnoteRef:1] [1:  Приложение установлено на основании формы, утвержденной приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 25 декабря 2014 г. № 1620.] 

опубликованных учебных изданий и научных трудов претендента на должность ________________________________________________________
                  (фамилия, имя, отчество претендента полностью)
за 20 ____ – 20____ годы
	№
п\п
	Наименование учебных изданий, научных трудов и патентов на изобретения и иные объекты интеллектуальной собственности
	Форма учебных изданий и научных трудов
	Выходные
 данные
	Объем 
	Соавторы

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Учебные издания[footnoteRef:2]  [2:  Для подтверждения наличия учебных изданий и научных трудов, предъявляемых квалификационными требованиями, но опубликованными до указанного в списке периода, а также отражения наличия учебника (учебного пособия) и/ или научной монографии необходимо ОБЯЗАТЕЛЬНО включить такие издания и научные труды в таблицу, указав все необходимые выходные данные.] 
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	Научные труды2 

	3. 
	
	
	
	
	

	4. 
	
	
	
	
	

	5. 
	
	
	
	
	



Претендент  									_________________
									                                               (подпись)
Зав. кафедрой                                                                                              __________________
                                                                                                                                                                              (подпись)
Ученый секретарь 
ученого совета ЧГПУ                                                                                   ________________
                                                                                                                              (подпись)
Примечания.
I. Список составляется по разделам в хронологической последовательности (от более ранних к новым) публикации учебных изданий и научных трудов, используемых в образовательном процессе, со сквозной нумерацией:
а) учебные издания;
б) научные труды;
в) патенты (свидетельства) на изобретения, полезную модель, промышленный образец, селекционные достижения, программу для электронных вычислительных машин, базы данных, топологию интегральных микросхем, зарегистрированные в установленном порядке.
II. В графе 2 приводится полное наименование учебных изданий и научных трудов (тема) с уточнением в скобках вида публикации: 
научные труды: научная монография, научная статья, тезисы докладов/сообщений научной конференции (съезда, симпозиума), отчет о проведении научно-исследовательских работ, прошедший депонирование (государственную регистрацию); 
учебные издания: учебник, учебное пособие, учебно-методическое пособие, учебное наглядное пособие, рабочая тетрадь, самоучитель, хрестоматия, практикум, задачник, учебная программа.
Не относятся к научным и учебно-методическим работам газетные статьи и другие публикации популярного характера.
Все названия учебных изданий и научных трудов указываются на русском языке.  Если работа была опубликована на иностранном языке, то указать на каком.
В графе 3 указывается форма объективного существования учебного издания и научного труда: печатная, рукописная, аудиовизуальная, электронная. 
Дипломы, авторские свидетельства, патенты, лицензии, информационные карты, алгоритмы, проекты не характеризуются (делается прочерк).  
Работы, находящиеся в печати, положительные решения по заявкам на выдачу патентов и прочие не включаются. 
Научные и учебные электронные издания приравниваются к опубликованным при наличии государственной регистрации уполномоченной государственной организации.
В графе 4 конкретизируются место и время публикации (издательство, номер или серия периодического издания, год); дается характеристика сборников (межвузовский, тематический, внутривузовский), место и год их издания; указывается тематика, категория, место и год проведения научных и методических конференций, симпозиумов, семинаров и съездов, в материалах которых содержатся тезисы доклада (выступления, сообщения): международные, всероссийские, региональные, отраслевые, межотраслевые, краевые, областные, межвузовские, вузовские (научно-педагогических работников, молодых специалистов, студентов); место депонирования рукописей (организация), номер государственной регистрации, год депонирования, издание, где аннотирована депонированная работа; номер диплома на открытие авторского свидетельства на изобретение, свидетельства на промышленный образец, дата выдачи; номер патента и дата выдачи; номер регистрации и дата оформления лицензии, информационной карты, алгоритма, проекта. В конце указываются страницы, на которых опубликована статья (глава) (или количество страниц) и тираж издания. 
Минимальный тираж учебных изданий – 20 экз. 
Для журналов и изданий, зарегистрированных в РИНЦ, в графе 4 в скобках указывается: индексируемое издание. Для журналов и изданий, отнесенных к рецензируемым, в скобках указывается: журнал перечня ВАК.
К индексируемым журналам приравниваются патенты (свидетельства) на изобретения, полезную модель, промышленный образец, селекционные достижения, на программу для электронных вычислительных машин, базу данных, топологию интегральных микросхем, зарегистрированные в установленном порядке.
Для электронных изданий необходимо указать следующие выпускные данные: наименование издателя, наименование изготовителя, номер лицензии на издательскую деятельность и дату ее выдачи (для непериодических электронных изданий), регистрационный номер и регистрирующий орган (для периодических электронных изданий).
Все данные приводятся в соответствии с правилами библиографического описания литературы.
В графе 5 указывается количество печатных листов (п.л.) или стр. публикаций (дробью: в числителе – общий объем, в знаменателе – объем, принадлежащий соискателю).
В графе 6 перечисляются фамилии и инициалы соавторов в порядке их участия в работе. Из состава больших авторских коллективов приводятся фамилии первых пяти человек, после чего проставляется «и другие, всего___ человек».
III. Итоговые отчеты о проведении научно-исследовательских работ, не прошедших официальной регистрации, могут быть представлены отдельным списком по вышеуказанной форме, но в общий объем опубликованных работ не включаются.
IV. Список опубликованных учебных изданий и научных трудов подписывается  претендентом,  зав. кафедрой и Ученым секретарем университета.
Представленная в списке трудов информация должна иметь документальное подтверждение и быть предъявлена по первому требованию руководителя подразделения.





























Приложение № 5

к Положению о проведении в ФГБОУ ВО «Чеченский государственный педагогический университет» выборов на должности директора института, декана факультета и заведующего кафедрой 

Образец оформления концепции развития института (факультета)
Концепция развития факультета	
                                                                                      (название факультета, института)
Чеченского государственного педагогического университета на 20 __–20__	гг.
[bookmark: bookmark12]
1. Миссия факультета
2. [bookmark: bookmark13]Цели развития
3. [bookmark: bookmark14]Задачи и приоритетные направления деятельности, обеспечивающие достижение стратегической цели факультета
4. Модернизация образовательного процесса
5. Организационная структура и кадры
6. Научно-исследовательская работа студентов
7. Воспитательная работа;
8. Связь с работодателями;
9. Развитие международной мобильности;
[bookmark: bookmark15]          Планируемые мероприятия, направленные на реализацию Концепции
развития института/факультета	(кратко раскрываются мероприятия по каждому из пунктов программы)
 
Претендент                                                       ________________               (ФИО)

Согласовано:
Проректор по образовательной деятельности   ______________		 (ФИО)






Приложение № 6

к Положению о проведении в ФГБОУ ВО «Чеченский государственный педагогический университет» выборов на должности директора института, декана факультета и заведующего кафедрой 

Образец оформления программы развития кафедры
Концепция развития кафедры	
                                                                                         (название кафедры)
Чеченского государственного педагогического университета на 20__ – 20__ гг.
Видение стратегической цели кафедры
Главную стратегическую цель развития кафедра связывает с ...
Стратегическая линия кафедры представлена ...
Кафедра считает своей приоритетной задачей ...
Предлагаемые задачи и приоритетные направления деятельности,
обеспечивающие достижение стратегической цели кафедры
по следующим направлениям:
Развитие образовательного процесса:
Работа кафедры в этом направлении включает:
1. Участие в разработке и совершенствовании образовательных программ
бакалавриата, магистратуры, аспирантуры: 		.
2. Усиление практического аспекта образовательного процесса, с учетом
реальных потребностей организаций на рынке: предложения ___________ (например, на базе совместной работы с базовыми кафедрами).
3. Активизация работы по подготовке учебников, учебных пособий по приоритетным направлениям развития. Расширение практики подготовки межкафедральных учебников. Полное методическое обеспечение учебных дисциплин.
4. Активизация работы по использованию следующих программных продуктов в учебном процессе: (предложения).	
5. Усиление контроля за самостоятельной работой студентов на основе
использования различных форм: (предложения, формы).
6. Разработка и внедрение новых образовательных технологий, а также продолжение практики распространения активных и интерактивных форм обучения и др.
7. Работа по программам дополнительного профессионального образования в части __________.
8. Расширение участия преподавателей в образовательных программах, реализуемых на иностранном языке, поиск путей развития и расширения сотрудничества с кафедрами ведущих мировых университетов и др. 
Развитие научной работы и научно-исследовательской деятельности
Базовым стратегическим ориентиром развития кафедры в области научно-исследовательской работы является ____.
В частности:
1. Поиск новых направлений фундаментальных и прикладных исследований _________. 
2. Активизация работы по подготовке и изданию монографий, в т.ч. с зарубежными партнерами __________.
3. Повышение конкурентоспособности кафедры в качестве ведущей научнопедагогической школы в сфере (указать сферу).
4. Разработка новых и развитие имеющихся на кафедре научных тем и концепций (указать научные темы и концепции).
5. Расширение участия кафедры в российских и международных проектах, регулярное осуществление научных публикаций, особенно в журналах, индексируемых Scopus и Web of Science.
6. Развитие научных связей с основными партнерами и привлечение зарубежных партнеров к совместной научной деятельности, таких как (указать партнеров).
7. Активизация участия в экспертной работе.
8. Активизация работы научных кружков.
9. Работа с соискателями и аспирантами.
Укрепление кадрового потенциала
          1. Активизация поиска и приглашение на работу авторитетных специалистов- практиков для ведения педагогической и исследовательской работы.
          2. Приглашение иностранных профессоров для ведения занятий в университете, участии в конференциях.
          3. Систематическое	повышение	квалификации профессорско- преподавательского состава.
          4. Подготовка научно-педагогических работников для кафедры посредством аспирантуры и докторантуры.							
Претендент                                                 ________________                          Ф.И.О.
Согласовано:
Проректор по образовательной деятельности   ________________                Ф.И.О.

[bookmark: bookmark16]Приложение № 7

к Положению о проведении в ФГБОУ ВО «Чеченский государственный педагогический университет» выборов на должности директора института, декана факультета и заведующего кафедрой 

Форма выписки из протокола заседания Совета факультета
Федеральное государственное бюджетное образовательное 
учреждение высшего образования
«Чеченский государственный педагогический университет»
[bookmark: bookmark17]
ВЫПИСКА ИЗ ПРОТОКОЛА
«	»	20	г.
заседания Совета факультета __________________________
Председатель: проректор по образовательной деятельности ____________. 
Секретарь: _____________.

Присутствовали:	из	членов Ученого совета.
Повестка дня:
1. О кандидатуре по выборам на должность декана факультета.
СЛУШАЛИ: Проректора по образовательной деятельности _____________ о кандидатуре д.филол.н., проф. ________________ по выборам на должность декана факультета	.
ВЫСТУПИЛИ: (перечисляются ФИО выступивших с возможным отражением сути выступления каждого и выводом по кандидатуре).
ПОСТАНОВИЛИ:
1.1. На основании результатов тайного голосования членов Совета
факультета	(за –	, против –___, недействительных бюллетеней – нет) рекомендовать на должность декана факультета д.фило.н., проф. _____________.
   

Председатель                     _____________________           ФИО                                                            

Секретарь                            _____________________           ФИО                                                            
Приложение № 8

к Положению о проведении в ФГБОУ ВО «Чеченский государственный педагогический университет» выборов на должности директора института, декана факультета и заведующего кафедрой 

Форма выписки из протокола заседания кафедры
Федеральное государственное бюджетное образовательное 
учреждение высшего образования
«Чеченский государственный педагогический университет»

ВЫПИСКА ИЗ ПРОТОКОЛА
«	»	20	г.
заседания кафедры «	»

Председатель: проректор по образовательной деятельности ________________
Секретарь:	
Присутствовали:	из	членов кафедры: ________________________

Повестка дня:
1. О кандидатуре по выборам на должность заведующего кафедрой.
СЛУШАЛИ: проректора по образовательной деятельности ________________ о кандидатуре д.филол.н., проф. ___________________ по выборам на должность заведующего кафедрой «__________________».
ВЫСТУПИЛИ: (перечисляются ФИО выступивших с возможным отражением сути выступления каждого и выводом по кандидатуре).
ПОСТАНОВИЛИ:
1.1. На основании результатов тайного/открытого голосования профессорско-преподавательского состава кафедры (за – _____, против – нет, недействительных бюллетеней – нет) рекомендовать на должность заведующего кафедрой __________ и принять положительную рекомендацию (рекомендация прилагается).

Председатель                                   __________________	ФИО

Секретарь 	                                 __________________	ФИО
Приложение № 9

к Положению о проведении в ФГБОУ ВО «Чеченский государственный педагогический университет» выборов на должности директора института, декана факультета и заведующего кафедрой 

ФГБОУ ВО «Чеченский государственный педагогический университет»

Бюллетень
для тайного голосования по выборам на должность заведующего кафедрой ______________________________________________________________
Ученый совет  
ФГБОУ ВО «Чеченский государственный педагогический университет»
протокол № ____ заседания  от ____ _________ 20__ г.

Иванова Мария Ивановна

Результаты голосования выражаются оставлением или вычеркиванием фамилии
_____________________________________________________________________
ФГБОУ ВО «Чеченский государственный педагогический университет»

Бюллетень
для тайного голосования по выборам на должность заведующего кафедрой ______________________________________________________________
Ученый совет  
ФГБОУ ВО «Чеченский государственный педагогический университет»
протокол № ____ заседания  от ____ _________ 20__ г.

Иванова Мария Ивановна

Результаты голосования выражаются оставлением или вычеркиванием фамилии
_____________________________________________________________________
	








Приложение № 10

к Положению о проведении в ФГБОУ ВО «Чеченский государственный педагогический университет» выборов на должности директора института, декана факультета и заведующего кафедрой 

Общие сведения
ФИО, ученая степень, ученое звание, награды
Отчетный период – ______
Основные работы из   опубликованных: «_______» (наименование учебного издания и научного труда, вид, год издания) 
Читаемые лекционные курсы: ______.
Научное руководство: ______.
Наличие грантов: ______.
Заявочная деятельность: _____.
Наукометрические показатели:
РИНЦ: количество статей – ____; число цитирований – ____; индекс Хирша – ____.
Web of Science: количество статей – ____, число цитирований – ____, индекс Хирша – ____.
Scopus: количество статей – ____, число цитирований – ____, индекс Хирша – ____.
ВАК: количество статей ____, число цитирований – ____, индекс Хирша – ____.


Данные по кафедре (название кафедры):
Штатный состав: ППС –  _____, НС – ____, УВП – _____.	  
Наукометрические показатели:
РИНЦ: общее количество статей – _____; общее число цитирований – _____.
Web of Science: общее количество статей – _____, общее число цитирований – _____. 
Scopus: общее количество статей – _____, общее число цитирований – _____. 
Средний индекс Хирша по кафедре – _____.
Количество научных работ, опубликованных преподавателями кафедры – _____.
Защита докторских диссертаций – _____.
Защита кандидатских диссертаций – _____.
